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ALLEGATO 1) SEZIONE "AMMINISTRAZIONE TRASPARENTE" - ELENCO DEGLI OBBLIGHI DI PUBBLICAZIONE *

[DETTUTTIIIIAZTUTIE  [UETTUTTIITIAZTUTTE
sotto-sezione sotto-sezione 2 Riferimento |Denominazione del q ' . . RESPONSABILE DELLA
livello 1 livello (Tipologie |normativo singolo obbligo Contenuti dell'obbligo P PUBBLICAZIONE
[Macrofamioslie) |di dat)
Piano triennale per la prevenzione della
pi ) | bi . | | corruzione e della trasparenza e suoi allegati,
lano triennale |4 1q . g~ |Planotriennale peria ;o yigyre integrative di prevenzione della
per la prevenzione prevenzione della : o ' T
della corruzione e lett. a), d.Igs. corruzione e della corruzione individuate ai sensi dell'articolo Annuale RPCT
della trasparenza |™ 33/2013 trasparenza (PTPCT) | 1,.comma 2—b|.s della legge n. 190 de] 2012,
(MOG 231) (link alla sotto-sezione Altri
contenuti/Anticorruzione)
Riferimenti normativi con i relativi link alle
Art. 12,c. 1, |Riferimenti normativi [norme di legge statale pubblicate nella banca .
Atti generali d.lgs. n. su organizzazione e  |dati "Normattiva" che regolano l'istituzione, ;emrgi.sa\./%?)(/ezxoalgcj gg;;ékFéESPONSABILI Dl
33/2013 attivita I'organizzazione e l'attivita delle pubbliche ’
amministrazioni
Direttive, circolari, programmi, istruzioni e ogni
atto che dispone in generale sulla organizzazione,
Atti amministrativi sulle funzioni, sugli obiettivi, sui procedimenti, Tempestivo (ex art. |TUTTI | RESPONSABILI DI
generali ovvero nei quali si determina l'interpretazione di |8, d.Igs. n. 33/2013) [SETTORE
norme giuridiche che riguardano o dettano
Disposizioni disposizioni per I'applicazione di esse
generali
Document di Direttive ministri, documento di programmazione, |, 1\ o ctivo (exart. |[TUTTI | RESPONSABILI DI
programmazione obiettivi strategici in materia di prevenzione della
. . . 8,d.lgs. n. 33/2013) |SETTORE
strategico-gestionale |corruzione e trasparenza
Art. 12 c. 2 Estremi e testi ufficiali aggiornati degli Statuti e
dl 's n' © % |Statuti e leggi delle norme di legge regionali, che regolano le Tempestivo (ex art. |TUTTI | RESPONSABILI DI
3:35261.3 regionali funzioni, I'organizzazione e lo svolgimento delle |8, d.lgs. n. 33/2013) |SETTORE

attivita di competenza dell'amministrazione
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Art. 55, c. 2,
d.lgs. n.

165/2001 Art.

Codice disciplinare e
codice di condotta

Codice disciplinare, recante l'indicazione delle
infrazioni del codice disciplinare e relative sanzioni
(pubblicazione on line in alternativa all'affissione
in luogo accessibile a tutti - art. 7, . n. 300/1970)

Tempestivo

SETTORE SERVIZI
FINANZIARI, TRIBUTI E
PERSONALE

12,c. 1, d.Igs. . : . . . -UO Bilancio Tributi e
n. 33/2013 Codice di condotta inteso quale codice di Personale
comportamento
Scadenzario con l'indicazione delle date di
Oneri informativi |Art. 12, c. 1- efficacia dei nuovi obblighi amministrativi a carico

Scadenzario obblighi

SUAP /TRIBUTI SETTORI

per cittadini e bis, d.lgs. n. . . di cittadini e imprese introdotti dalle Tempestivo
imprese 33/2013 amministrativi amministrazioni secondo le modalita definite con INTERESSATI
DPCM 8 novembre 2013
Titolari di incarichi
POl e, o 1% O e oo S T Tempestg (vt SETORESEVE AL
di direzioneodi |n.33/2013 competenze » G.185. M.
governo
Titolari di incarichi
Art.14,c. 1, |politicidicuiall'art. |Atto di nomina o di proclamazione, con .
lett. a), d.lgs. |14, co. 1, del dlgsn. |l'indicazione della durata dell'incarico o del 18'e31|pist;|1v%3(/ezxoalr?;cj EE)E(I:E)'IIE:'EI\S/F'FF}A\’”IEZIS'\A/II-II:SPPO
n.33/2013  [33/2013 (da mandato elettivo » G185 N
pubblicare in tabelle)
Art.14,c. 1 .
’ d . . Tempestivo (ex art. |SETTORE SERVIZI ALLA
lett. b), d.Igs. Curriculum vitae )
n. 33/2013 8, d.lgs. n. 33/2013) |COLLETTIVITA’ E SVILUPPO
Art. 14, c. 1, c i di qualsiasi i T i SETTORE SERVIZI ALLA
lett. ), d.lgs. . ompensi di qualsiasi natura connessi empestivo (ex art. v
33/20’13 all'assunzione della carica 8, d.lgs. n. 33/2013) |COLLETTIVITA’ E SVILUPPO
Importi di viaggi di servizio e missioni pagati con [Tempestivo (ex art. |[SETTORE SERVIZI ALLA
fondi pubblici 8, d.lgs. n. 33/2013) |COLLETTIVITA’ E SVILUPPO
oL D T B S i o IS0 fempestg (ot SETORESEVZAUA
n.33/2013 qualsiasi titolo corrisposti » 0.1gs. N.
Art.14,c. 1 Altri eventuali incarichi con oneri a carico della .
’ ’ . - S - - Tempestivo (ex art. |SETTORE SERVIZI ALLA
lett. e), d.Igs. finanza pubbllca e indicazione dei compensi 8, d.Igs. n. 33/2013) |COLLETTIVITA’ E SVILUPPO
n.33/2013 spettanti
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1) dichiarazione concernente diritti reali su beni
immobili e su beni mobili iscritti in pubblici
registri, titolarita di imprese, azioni di societa,
quote di partecipazione a societa, esercizio di

Nessuno (va
presentata una sola
volta entro 3 mesi

Art. 14,c. 1, SR - - C .~ ~. .. |dalla elezione, dalla
lett. f), d.lgs. n funzioni di amministratore o di sindaco di societa, nomina o dal
33/.20’13'A%rt. 2‘ con l'apposizione della formula «sul mio onore conferimento SETTORE SERVIZI ALLA
c. 1. ounto 1‘ I' affermo che la dichiarazione corrisponde al vero» dell'incarico e resta COLLETTIVITA’ E SVILUPPO
n‘ 4'42/1982’ ) [Per il soggetto, il coniuge non separato e i parenti ubblicata fino alla
’ entro il secondo grado, ove gli stessi vi consentano (F:)essazione
(NB: dando eventualmente evidenza del mancato dell'incarico o del
consenso) e riferita al momento dell'assunzione mandato)
dell'incarico] )
2) copia dell'ultima dichiarazione dei redditi
soggetti all'imposta sui redditi delle persone
Art.14,c. 1, fisiche [Per il soggetto, il coniuge non separato ei |Entro 3 mesi dalla
lett. f), d.lgs. n. parenti entro il secondo grado, ove gli stessi vi elezione, dalla
33/2013 Art. 2, consentano (NB: dando eventualmente evidenza |nomina o dal SETTORE SER\,”Z' ALLA
o A : COLLETTIVITA E SVILUPPO
c. 1, punto 2, I. del mancato consenso)] (NB: & necessario limitare, |conferimento
n. 441/1982 con appositi accorgimenti a cura dell'interessato o |dell'incarico
della amministrazione, la pubblicazione dei dati
sensibili)
3) dichiarazione concernente le spese sostenute e
le obbligazioni assunte per la propaganda
elettorale ovvero attestazione di essersi avvalsi
Art. 14 c. 1 esclusivamente di materiali e di mezzi
Iett. f) ,d I s’ n propagandistici predisposti e messi a disposizione
33/'20’13"5”' 2‘ dal partito o dalla formazione politica della cui Tempestivo (ex art. |SETTORE SERVIZI ALLA
c. 1 punto 3' I' lista il soggetto ha fatto parte, con I'apposizione |8, d.Igs. n. 33/2013) |COLLETTIVITA’ E SVILUPPO
n. 4’43/1982’ ) della formula «sul mio onore affermo che la

dichiarazione corrisponde al vero» (con allegate
copie delle dichiarazioni relative a finanziamenti e
contributi per un importo che nell'anno superi
5.000 €)
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4) attestazione concernente le variazioni della
situazione patrimoniale intervenute nell'anno

Art. 14, c. 1, precedente e copia della dichiarazione dei redditi
lett. f), d.lgs. n. [Per il soggetto, il coniuge non separato e i parenti |Annuale SETTORE SERVIZI ALLA
33/2013 Art. 3, i d' d l L COLLETTIVITA’ E SVILUPPO
I n. 441/1982 entro il secondo grado, ove gli stessi vi consentano
(NB: dando eventualmente evidenza del mancato
consenso)]
Titolari di incarichi di
At 14 . 1 amministrazione, di Atto di . di | . T fivo ( ‘8
rt. 14,c.1,  |direzione o di soverno Atto di nomina o di proclamazione, con empestivo (ex art. 8,
lett. a), d.Igs. di cui all'art 12 co I'indicazione della durata dell'incarico o del d.lgs. n. 33/2013) ggﬂg#l\s/ﬁ;\\’”élselfﬁppo
n.33/2013 ) .~ 77" Imandato elettivo
1-bis, del digs n.
33/2013
|Aertt£ t‘)‘ ;'Iz}g; Curriculum vitae Tempestivo (exart. |SETTORE SERVIZI ALLA
n. 33/2013 8, d.lgs. n. 33/2013) |COLLETTIVITA’ E SVILUPPO
Art. 14, c. 1, i di qualsiasi i T i ETTORE SERVIZI ALLA
lett. c), d.lgs. n. Colmpens[ i qualsiasi n'atura connessi empestivo (exart. |S S v
33/20'13 all'assunzione della carica 8,d.lgs. n.33/2013) |COLLETTIVITA’ E SVILUPPO
Importi di viaggi di servizio e missioni pagaticon |Tempestivo (ex art. |SETTORE SERVIZI ALLA
fondi pubblici 8, d.lgs. n. 33/2013) |COLLETTIVITA’ E SVILUPPO
et ), d1gs. entl PUBDIC0 PV, @ relatwi compens . [Jempestiv fexart SCTTORESERVIZIALLA
n.33/2013 qualsiasi titolo corrisposti » G185 N
lett. o), d gt financa pubblica & ncicastone cel compensi Tempestivo lexart, - SETTORE SERVIZIALLA
n. 33/2013 spettanti » G.185. M.
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1) dichiarazione concernente diritti reali su beni
immobili e su beni mobili iscritti in pubblici
registri, titolarita di imprese, azioni di societa,
quote di partecipazione a societa, esercizio di

presentata una sola
volta entro 3 mesi
dalla elezione, dalla
nomina o dal

Qr,:t' %)4'dc'lgls’ n funzioni di amministratore o di sindaco di societa, g%ﬂf;t;fgg resta
33/.20'13.Art. 2‘ con l'apposizione della formula «sul mio onore pubblicata fino alla SETTORE SERVIZI ALLA
c. 1, punto 1‘ I' z[zmgfer_rro chet!ta djlc:hiar_azione corrisponde a]l vero» | sione COLLETTIVITA’ E SVILUPPO
Yy e er il soggetto, il coniuge non separato e i parenti " -
n. 441/1982 entro il secondo grado, ove gli stessi vi consentano dell |gc:1r;co 0 del
(NB: dando eventualmente evidenza del mancato rsng;PEaNgleE
conlsenso) e riferita al momento dell'assunzione APPLICAZIONE
dell'incarico] COMUNICATO ANAC
2) copia dell'ultima dichiarazione dei redditi Entro 3 mesi dalla
soggetti all'imposta sui redditi delle persone elezione, dalla
Art.14,c. 1, fisiche [Per il soggetto, il coniuge non separato ei |nomina o dal
lett. f), d.lgs. n. parenti entro il secondo grado, ove gli stessi vi conferimento
33/2013 Art. 2, consentano (NB: dando eventualmente evidenza |dell'incarico ggﬂg#l\slmylélsclfmppo
c. 1, punto 2, I. del mancato consenso)] (NB: & necessario limitare,|[SOSPENSIONE
n. 441/1982 con appositi accorgimenti a cura dell'interessato o |APPLICAZIONE
della amministrazione, la pubblicazione dei dati |COMUNICATO ANAC
sensibili) 12/04/17
3) dichiarazione concernente le spese sostenute e
le obbligazioni assunte per la propaganda
elettorale ovvero attestazione di essersi avvalsi
Art. 14 c. 1 esclusivamente di materiali e di mezzi
Iett' ) ’d Igs’ n propagqndistici predispos_ti e messia disposizipne )
33/'20113'Art' 2’ qlal partito o dalla formazione politica dellg cui Tempestivo (ex art. |SETTORE SERVIZI ALLA
c. 1, punto 3' I’ lista il soggetto ha faftto parte, con |'apposizione |8, d.lgs. n. 33/2013) |COLLETTIVITA’ E SVILUPPO
n.. 4’41/1982' ’ della formula «sul mio onore affermo che la

dichiarazione corrisponde al vero» (con allegate
copie delle dichiarazioni relative a finanziamenti e
contributi per un importo che nell'anno superi
5.000 €)
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4) attestazione concernente le variazioni della
situazione patrimoniale intervenute nell'anno

Art. 14, c. 1, precedente e copia della dichiarazione dei redditi
lett. f), d.lgs. n. - ! - . . SETTORE SERVIZI ALLA
33/2013 Art. 3 [Per il soggetto, il coniuge non separato e i parenti |Annuale COLLETTIVITA E SVILUPPO
L n 441/198.2 ’ entro il secondo grado, ove gli stessi vi consentano
T (NB: dando eventualmente evidenza del mancato
consenso)]
Art. 14 c. 1 Cessati dall'incarico
Iett' a)'d‘l é (documentazione da |Atto di nomina, con l'indicazione della durata Nessuno SETTORE SERVIZI ALLA
3, 0185 pubblicare sul sito dell'incarico COLLETTIVITA E SVILUPPO
n.33/2013
) web)
Art.14,c. 1
7 . . SETTORE SERVIZI ALLA
Inetg;})z,gllégs Curriculum vitae Nessuno COLLETTIVITA E SVILUPPO
ﬁert:ct. i?’d&l 1§ n Compensi di qualsiasi natura connessi Nessuno SETTORE SERVIZI ALLA
33/‘20i3' gs- n. all'assunzione della carica COLLETTIVITA' E SVILUPPO
Importi di viaggi di servizio e missioni pagati con Nessuno SETTORE SERVIZI ALLA
fondi pubblici COLLETTIVITA’ E SVILUPPO
Art.14,c. 1, Dati relativi all'assunzione di altre cariche, presso SETTORE SERVIZI ALLA
lett. d), d.Igs. enti pubblici o privati, e relativi compensi a Nessuno ’
n.33/2013 qualsiasi titolo corrisposti COLLETTIVITA"E SVILUPPO
Art.14,c. 1, Altri eventuali incarichi con oneri a carico della
lett. e), d.Igs. finanza pubblica e indicazione dei compensi Nessuno EIE)TLTL(E#|\S/|ETFZY|EZISC|LLLSPPO
n.33/2013 spettanti
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1) copie delle dichiarazioni dei redditi riferiti al
periodo dell'incarico; 2) copia della dichiarazione
dei redditi successiva al termine dell'incarico o
carica, entro un mese dalla scadenza del termine

férttt' %)4'dc'|gls’ n di legge per la presentazione della dichiarazione
33/.20’13'Art. 2‘ [Per il‘soggetto, il coniuge non separat'o e i parenti Nessuno SETTORE SERVIZI ALLA
c. 1, punto 2‘ I' entro il secondo grado, ove gll. stessi vi consentano COLLETTIVITA’ E SVILUPPO
n‘ 4’41/1982’ : (NB: dando eventualmente evidenza del mancato
) consenso)] (NB: & necessario limitare, con appositi
accorgimenti a cura dell'interessato o della
amministrazione, la pubblicazione dei dati
sensibili)
3) dichiarazione concernente le spese sostenute e
le obbligazioni assunte per la propaganda
Art. 14 c. 1 elettorale ovvero'attesta.ziqne ('ji essersi avvalsi
Iett' ) 'd Igs’ n esclusivamente di materiali e di mezzi
33/'20113'Art. 2’ propagqndistici predispos_ti e messia disposizipne Nessuno SETTORE SERVIZI ALLA
c. 1, punto 3' I’ qlal partito o dalla formazione polltl'ca glella cui COLLETTIVITA’ E SVILUPPO
n. 4’41/19821 : lista il soggetto ha fatto parte con riferimento al
) periodo dell'incarico (con allegate copie delle
dichiarazioni relative a finanziamenti e contributi
per un importo che nell'anno superi 5.000 €)
4) dichiarazione concernente le variazioni della Nessuno
Art. 14,c. 1, situazione patrimoniale intervenute dopo l'ultima (va presentata una
lett. f), d.lgs. n. attestazione [Per il soggetto, il coniuge non | P It tro 3 SETTORE SERVIZI ALLA
33/2013 Art. 4, separato e i parenti entro il secondo grado, ove gli 50 a.vcé ﬁ entro 5. COLLETTIVITA’ E SVILUPPO
l.n.441/1982 stessi vi consentano (NB: dando eventualmente mesi dalla cessazione

evidenza del mancato consenso)]

dell' incarico).
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Sanzioni per mancata
oincompleta

Provvedimenti sanzionatori a carico del
responsabile della mancata o incompleta
comunicazione dei dati di cui all'articolo 14,

Sanzioni per Art.47,c. 1, comunicazione (.je' concernenti la situazione patrimoniale . SERVIZI ALLA
mancata dl dati da parte dei lessiva del titolare dell' : | Tempestivo (ex art. COLLETTIVITA E
comunicazione dei |2, " titolari di incarichi complessiva de titolare dellincarico al momento 8, d.lgs. n. 33/2013)
dati 33/2013 politici, di dell'assunzione della carica, la titolarita di ’ SVILUPPO/RPCT
o . . |limprese, le partecipazioni azionarie proprie
amministrazione, di R e PN AL .
direzione o di governo nonche tutti i compensi cui da diritto I'assuzione
della carica
SETTORE SERVIZI
. . . |Art. 13, c. 1, . . . Indicazione delle competenze di ciascun ufficio, . FINANZIARI, TRIBUTI E
ﬁ;f?;olamone degli lett. b), d.Igs. ﬁ;ﬁt‘;OIaZ'one degli anche di livello dirigenziale non generale, i nomi ;e?f’isﬂvggf/ezxoigj PERSONALE
n.33/2013 dei dirigenti responsabili dei singoli uffici » 0185 N -UO Bilancio Tributi e
Personale
Organigramma (da
pubblicare sotto
forma di
organigramma, in Illustrazione in forma semplificata, ai fini della SETTORE SERVIZI
Art.13,c. 1, modo tale che a piena accessibilita e comprensibilita dei dati, Tempestivo (ex art FINANZIARI, TRIBUTI E
lett. c), d.lgs. n.|ciascun ufficio sia dell'organizzazione dell'amministrazione, 3 d Ips n 33/2013i PERSONALE
33/2013 assegnato un link ad |mediante I'organigramma o analoghe » G185 N -UO Bilancio Tributi e
una pagina rappresentazioni grafiche Personale
contenente tutte le
informazioni previste
dalla norma)
SETTORE SERVIZI
Art. 13,c. 1, Tempestivo (ex art FINANZIARI, TRIBUTI E
lett. b), d.lgs. Nomi dei dirigenti responsabili dei singoli uffici 8 d Ip 33/2013i PERSONALE
n. 33/2013 » -185- - -UO Bilancio Tributi e
Personale
Elenco completo dei numeri di telefono e delle EE)TJ.(E#I\S/E'?{IEI ALLA
Art.13,c. 1, caselle di posta elettronica istituzionali e delle .
Telefonq eposta oy d), d.lgs. Telefonq € posta caselle di posta elettronica certificata dedicate, cui Tempestivo (ex art. SVILUPPO-Sistemi
elettronica elettronica g . - . S 8, d.lgs. n. 33/2013) .. .
n.33/2013 il cittadino possa rivolgersi per qualsiasi richiesta Innovativi, Informazione e

inerente i compiti istituzionali

comunicazione digitale
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Consulenti e
collaboratori

Estremi degli atti di conferimento di incarichi di
collaborazione o di consulenza a soggetti esterni a

RESPONSABILE DI

Titolari di incarichi |Art. 15,c. 2, |Consulentie qualsiasi titolo (compresi quelli affidati con Tempestivo (ex art SETTORE CHE HA
di collaborazione o|d.Igs. n. collaboratori (da contratto di collaborazione coordinata e 8 d Ips n 33/2013j AUTORIZZATO LA
consulenza 33/2013 pubblicare in tabelle) |continuativa) con indicazione dei soggetti » G185 M- CONSULENZA O
percettori, della ragione dell'incarico e L'INCARICO
dell'ammontare erogato
RESPONSABILE DI
SETTORE CHE HA
Per ciascun titolare di incarico: AUTORIZZATO LA
CONSULENZA O
L'INCARICO
RESPONSABILE DI
lArt. 15,¢.1, 1) curriculum vitae, redatto in conformita al Tempestivo (ex art. SETTORE CHE HA
ett. b), d.lgs. vigente modello euro 8, d.l 33/2013) AUTORIZZATO LA
n. 33/2013 g peo » G185 N CONSULENZA O
L'INCARICO
A 2) dati relativi allo svolgimento di incarichi o alla RESPONSABILE DI
rt. 15, c. 1, tolarits di cariche i ti di diritto privat lati T fivo ¢ SETTORE CHE HA
lett. ), d.lgs. . titolarita di cariche in enti di diritto privato regolati Tempestivo (exart. ) ;roR177AT0 LA
33/2013 o ﬁna!nuatl da!la p.u_bk‘)llca ammlmst_razmne oallo |8,d.lgs.n.33/2013) CONSULENZA O
svolgimento di attivita professionali L'INCARICO
3) compensi comunque denominati, relativi al
rapporto di lavoro, di consulenza o di RESPONSABILE DI
Art.15,c. 1, collaborazione (compresi quelli affidati con Tempestivo (ex art SETTORE CHE HA
lett. d), d.Igs. contratto di collaborazione coordinata e 3 d Ips n 33/2013j AUTORIZZATO LA
n.33/2013 continuativa), con specifica evidenza delle » 0.18S. M. CONSULENZA O
eventuali componenti variabili o legate alla L'INCARICO

valutazione del risultato
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Art. 15, c. 2,

d.lgs. n Tabelle relative agli elenchi dei consulenti con . SETTORE SERVIZI
3:’:/2&)1.3 Art. indicazione di oggetto, durata e compenso ;egqrisavga(/ezxoigj Eggggﬂﬁﬂ' -I-UR(})BI;JiEnEcio
53, c. 14, d.Igs. dell'incarico (comunicate alla Funzione pubblica) | 188 . A
Tributi e Personale
n. 165/2001
RESPONSABILE DI
Art. 53, c. 14, Attestazione dell'avvenuta verifica SETTORE CHE HA
d.lgs. n. dell'insussistenza di situazioni, anche potenziali, di |Tempestivo AUTORIZZATO LA
165/2001 conflitto di interesse CONSULENZA O
L'INCARICO
Titolari di incarichi Incarichi
dirigenziali amministrativi di . . .. .
amministrativi di vertice (da Per ciascun titolare di incarico:
vertice pubblicare in tabelle)
Art. 14,c. 1, SETTORE SERVIZI
lett.a)ec. 1- Atto di conferimento, con I'indicazione della Tempestivo (ex art. |FINANZIARI, TRIBUTI E
bis, d.lgs. n. durata dell'incarico 8, d.lgs. n. 33/2013) |PERSONALE -UO Bilancio
33/2013 Tributi e Personale
Art.14,c. 1, SETTORE SERVIZI
lett. b) e c. 1- Curriculum vitae, redatto in conformita al vigente |Tempestivo (ex art. |FINANZIARI, TRIBUTI E
bis, d.lgs. n. modello europeo 8, d.lgs. n. 33/2013) |PERSONALE -UO Bilancio
33/2013 Tributi e Personale
Art.14,c. 1, Compensi di qualsiasi natura connessi SETTORE SERVIZI
lett.c) ec. 1- all'assunzione dell'incarico (con specifica evidenza |Tempestivo (ex art. |FINANZIARI, TRIBUTI E
bis, d.lgs. n. delle eventuali componenti variabili o legate alla |8, d.lgs. n. 33/2013) |PERSONALE -UO Bilancio
33/2013 valutazione del risultato) Tributi e Personale

Importi di viaggi di servizio e missioni pagati con
fondi pubblici

Tempestivo (ex art.
8, d.lgs. n. 33/2013)

SETTORE SERVIZI
FINANZIARI, TRIBUTI E
PERSONALE -UO Bilancio
Tributi e Personale
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Art. 14, c. 1, Dati relativi all'assunzione di altre cariche, presso SETTORE SERVIZI
lett.d) ec. 1- enti bubblici o privat. e relativi com ensi’ap Tempestivo (ex art. |FINANZIARI, TRIBUTI E
bis, d.lgs. n. ual_fiasi Hitolo 2oms et P 8, d.lgs. n. 33/2013) |PERSONALE -UO Bilancio
33/2013 q P Tributi e Personale
Art.14,c. 1, . .. _ . . SETTORE SERVIZI
lett. e) e c. 1- Ql]tg'n‘i‘;e”Jgf)'l'ic'gf{;cdhi'cg;’c‘m%“;:i i;;”‘;%gie”a Tempestivo (ex art. |FINANZIARI, TRIBUTI E
bis, d.lgs. n. tt UF.’ P 8, d.lgs. n. 33/2013) |PERSONALE -UO Bilancio
33/2013 spettan Tributi e Personale

1) dichiarazione concernente diritti reali su beni Nessuno (va

immobili e su beni mobili iscritti in pubblici tat |

registri, titolarita di imprese, azioni di societa, pr(latsen ?( a l;na sola
Art. 14,c. 1, guote di partecipazione a societa, esercizio di \ég”: glr;zrignem;;;la
lett. f) ec. 1- funzioni di amministratore o di sindaco di societa, - dal ! SETTORE SERVIZI
bis, d.lgs. n. con l'apposizione della formula «sul mio onore norr;lng o i FINANZIARI, TRIBUTI E
33/2013 Art. 2, affermo che la dichiarazione corrisponde al vero» gorlwlllerlm_en o t PERSONALE -UO Bilancio
c.1, punto1,l. [Per il soggetto, il coniuge non separato e i parenti ebllar;.cartlcc%e res” @ ITributi e Personale
n.441/1982 entro il secondo grado, ove gli stessi vi consentano pubblicata fino alla

(NB: dando eventualmente evidenza del mancato SZ?IS.?:::(;?EO o del

consenso) e riferita al momento dell'assunzione dato)

dell'incarico] mandato).

2) copia dell'ultima dichiarazione dei redditi
Art. 14, c. 1, %o'giett[ipall'i'Twpostatfui 'rieddiﬁi delle personet '

siche [Per il soggetto, il coniuge non separato e i .
o nec Premsenie S st ove o s+ eI netle  gETIORE S
o consentano (NB: dando eventualmente evidenza : ! S

i’%zgaiérg %’ del mancato consenso)] (!\IB: e necessario limitare, gcg“f;réglfcrgo .T.Eilgig'\éApLgr;gr?a?e”anC'o
n‘. 4’41/1982’ ) con appositi accorgimenti a cura dell'interessato o

della amministrazione, la pubblicazione dei dati
sensibili)
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3) attestazione concernente le variazioni della

Art.14,c. 1, situazione patrimoniale intervenute nell'anno
lett. f) e c. 1- precedente e copia della dichiarazione dei redditi SETTORE SERVIZI
. - ! - . . FINANZIARI, TRIBUTI E
bis, d.lgs. n. [Per il soggetto, il coniuge non separato e i parenti |Annuale . .
: . 2 PERSONALE -UO Bilancio
33/2013 Art. 3, entro il secondo grado, ove gli stessi vi consentano Tributi e Personale
l. n. 441/1982 (NB: dando eventualmente evidenza del mancato
consenso)]
Art. 20 c. 3 SETTORE SERVIZI
dl .s n’ T Dichiarazione sulla insussistenza di una delle Tempestivo (art. 20, |FINANZIARI, TRIBUTI E
~Es: M. cause di inconferibilita dell'incarico c. 1, d.Igs. n. 39/2013)|PERSONALE -UO Bilancio
39/2013 i
Tributi e Personale
_ . . . . SETTORE SERVIZI
L2003 Dihiarsionesuleneusitenez i nadelle  pnnuale ot 20, .2, FNANZIAR, TRIBLTI
e o h d.lgs. n. 39/2013) PERSONALE -UO Bilancio
39/2013 dell'incarico o
Tributi e Personale
Art. 14, c. 1- SETTORE SERVIZI

ter, secondo
periodo, d.lgs.
n.33/2013

Ammontare complessivo degli emolumenti
percepiti a carico della finanza pubblica

Annuale (non oltre il
30 marzo)

FINANZIARI, TRIBUTI E
PERSONALE -UO Bilancio
Tributi e Personale
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Titolari di incarichi
dirigenziali
(dirigenti non
generali)

Incarichi dirigenziali, a
qualsiasi titolo
conferiti, ivi inclusi
quelli conferiti
discrezionalmente
dall'organo di
indirizzo politico
senza procedure
pubbliche di selezione
e titolari di posizione
organizzativa con
funzioni dirigenziali
(da pubblicare in
tabelle che
distinguano le
seguenti situazioni:
dirigenti, dirigenti
individuati
discrezionalmente,
titolari di posizione
organizzativa con
funzioni dirigenziali)

Per ciascun titolare di incarico:

SETTORE SERVIZI
FINANZIARI, TRIBUTI E
PERSONALE -UO Bilancio
Tributi e Personale

Art. 14,c. 1, SETTORE SERVIZI

lett. a) e c. 1- Atto di conferimento, con I'indicazione della Tempestivo (ex art. |FINANZIARI, TRIBUTI E
bis, d.lgs. n. durata dell'incarico 8, d.lgs. n. 33/2013) |PERSONALE -UO Bilancio
33/2013 Tributi e Personale

Art. 14,c. 1, SETTORE SERVIZI

lett. b) e c. 1- Curriculum vitae, redatto in conformita al vigente |Tempestivo (ex art. |FINANZIARI, TRIBUTI E
bis, d.lgs. n. modello europeo 8, d.Igs. n. 33/2013) |PERSONALE -UO Bilancio
33/2013 Tributi e Personale
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Art. 14,c. 1, Compensi di qualsiasi natura connessi SETTORE SERVIZI
lett.c) ec. 1- all'assunzione dell'incarico (con specifica evidenza |Tempestivo (ex art. |FINANZIARI, TRIBUTI E
bis, d.lgs. n. delle eventuali componenti variabili o legate alla |8, d.Igs. n. 33/2013) |PERSONALE -UO Bilancio
33/2013 valutazione del risultato) Tributi e Personale
SETTORE SERVIZI
Importi di viaggi di servizio e missioni pagati con | Tempestivo (ex art. |FINANZIARI, TRIBUTI E
fondi pubblici 8, d.Igs. n. 33/2013) |PERSONALE -UO Bilancio
Tributi e Personale
A Dati relativi all'assunzione di altre cariche, presso SETTORE SERVIZI
lett. d) e c. 1- enti bubblici o privat. e relativi com ensilap Tempestivo (ex art. |FINANZIARI, TRIBUTI E
bis, d.lgs. n. Ip' i titol priva, € re P 8, d.lgs. n. 33/2013) |PERSONALE -UO Bilancio
33/2013 GLEIEER aifel® EeiEpess Tributi e Personale
ibért-tt' 1e£)l,ec& 11_ Altri eventuali incarichi con oneri a carico della Tempestivo (ex art IS:FI;IFXCN)E&?{'IER'F/RIIZEI!UTI E
bis, d.lgs. n. ﬁ”atrgzag”bb"ca clindicazisneidelicompens] 8, d.Igs. n. 33/2013) |PERSONALE -UO Bilancio
33/2013 spettan Tributi e Personale
1) dichiarazione concernente diritti reali su beni Nessuno (va
immobili e su beni mobili iscritti in pubblici tat |
registri, titolarita di imprese, azioni di societa, pr(letsen ?c d L;na >0%d
Art. 14, c. 1, guote di partecipazione a societa, esercizio di \ég”: :Ir;zrignemgs;la
lett. f) e c. 1- funzioni di amministratore o di sindaco di societa, . dal ’ SETTORE SERVIZI
bis, d.lgs. n. con |'apposizione della formula «sul mio onore norr;mg 00dad FINANZIARI, TRIBUTI E
33/2013 Art. 2, affermo che la dichiarazione corrisponde al vero» ;onpenm_ento PERSONALE -UO Bilancio
. . ) ; . |dell'incarico e resta L
c. 1, punto 1, I. [Per il soggetto, il coniuge non separato e i parenti ubblicata fino alla Tributi e Personale
n. 441/1982 entro il secondo grado, ove gli stessi vi consentano P ;
. cessazione
(NB: dando eventualmente evidenza del mancato dellincarico o del
consenso) e riferita al momento dell'assunzione mandato)

dell'incarico]
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2) copia dell'ultima dichiarazione dei redditi
soggetti all'imposta sui redditi delle persone

AL 1 6 4, fisiche [Per il soggetto, il coniuge non separato e i
lett. f) e c. 1- parenti entro i fegcon do gra dogove o Stﬁ’essi ui | [Entro3 mesidella  |SETTORE SERVIZI
T Coaeniano NS o Gvntiaments vnes_ (Emnacdl " s oue
;7 del mancato consenso)] (NB: & necessario limitare, x ; i
c.1, punto 2, I. L . . e dell'incarico Tributi e Personale
n. 441/1982 con appositi accorgimenti a cura dell'interessato o
: della amministrazione, la pubblicazione dei dati
sensibili)
3) attestazione concernente le variazioni della
Art. 14, c. 1, situazione patrimoniale intervenute nell'anno
lett.f) e c. 1- precedente e copia della dichiarazione dei redditi SETTORE SERVIZI
. : : - . . FINANZIARI, TRIBUTI E
bis, d.lgs. n. [Per il soggetto, il coniuge non separato e i parenti |Annuale - .
. . .2 PERSONALE -UO Bilancio
33/2013 Art. 3, entro il secondo grado, ove gli stessi vi consentano Tributi e Personale
l. n. 441/1982 (NB: dando eventualmente evidenza del mancato
consenso)]
Art. 20. c. 3 SETTORE SERVIZI
dl 's n’ T Dichiarazione sulla insussistenza di una delle Tempestivo (art. 20, |FINANZIARI, TRIBUTI E
3'952'01'3 cause di inconferibilita dell'incarico c. 1, d.Igs. n. 39/2013) PERSONALE -UO Bilancio
Tributi e Personale
. . . . . SETTORE SERVIZI
e Dichiarsionesulefetstensz diunadelle  pnnuale (ot 20.c.2, FNANZIAR, TRBLTI
A gl " . d.lgs. n. 39/2013) PERSONALE -UO Bilancio
39/2013 dell'incarico o
Tributi e Personale
Art. 14, c. 1- SETTORE SERVIZI

ter, secondo
periodo, d.lgs.
n. 33/2013

Ammontare complessivo degli emolumenti
percepiti a carico della finanza pubblica

Annuale (non oltre il
30 marzo)

FINANZIARI, TRIBUTI E
PERSONALE -UO Bilancio
Tributi e Personale
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. . . - . . SETTORE SERVIZI
Art. 19, c. 1- 1506t di funzione Numero e tipologia dei posti di funzione che si ) FINANZIARI, TRIBUTI E
bis, d.lgs. n. - L rendono disponibili nella dotazione organica e Tempestivo - .
disponibili s S PERSONALE -UO Bilancio
165/2001 relativi criteri di scelta o
Tributi e Personale
SETTORE SERVIZI
ﬁr;.rl’nc. K Ruolo dirigenti Ruolo dei dirigenti Annuale FINANZIARI, TRIBUTI E
168'/.2064 PERSONALE -UO Bilancio
Tributi e Personale
Dirigenti cessati dal
Art. 14,c. 1, rapporto di lavoro Atto di nomina o di proclamazione, con SETTORE SERVIZI
. . . . e " . FINANZIARI, TRIBUTI E
Dirigenti cessati  |lett. a), d.Igs. |(documentazione da |l'indicazione della durata dell'incarico o del Nessuno . .
- . . PERSONALE -UO Bilancio
n.33/2013 pubblicare sul sito mandato elettivo o
Tributi e Personale
web)
SETTORE SERVIZI
ﬁarttt. tl)l, gléls Curriculum vitae Nessuno FINANZIARI, TRIBUTI E
n 3'3/2’01'3 ) PERSONALE -UO Bilancio
) Tributi e Personale
Art.14,c. 1 SETTORE SERVIZI
N Compensi di qualsiasi natura connessi FINANZIARI, TRIBUTI E
lett. c), d.lgs. n. : - . Nessuno - .
all'assunzione della carica PERSONALE -UO Bilancio
33/2013 o
Tributi e Personale
SETTORE SERVIZI
Importi di viaggi di servizio e missioni pagati con Nessuno FINANZIARI, TRIBUTI E

fondi pubblici

PERSONALE -UO Bilancio
Tributi e Personale
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Art. 14, c. 1, Dati relativi all'assunzione di altre cariche, presso IS:FI;IFX(I\)IEIE\SRER'I\'/RIIZEI;UTI E
lett. d), d.lgs. enti pubblici o privati, e relativi compensi a Nessuno PERSONALE’-UO Bilanci
n.33/2013 qualsiasi titolo corrisposti Tributi llancio
ributi e Personale
Art. 14,c. 1, Altri eventuali incarichi con oneri a carico della IS:Fl;lrlﬁglEAsRllzR'lyRIIZéUTl E
lett. e), d.Igs. finanza pubblica e indicazione dei compensi Nessuno PERSONALE'-UO Bilanci
n.33/2013 spettanti i llancio
Tributi e Personale
1) copie delle dichiarazioni dei redditi riferiti al
periodo dell'incarico; 2) copia della dichiarazione
dei redditi successiva al termine dell'incarico o
Art. 14 c. 1 c:?\rica, entro un mese da'IIa scadenza} del'ter.mine
Iett. f) ’d Igs’ n di Ieg_ge per la presentazione della dlcha|r§2|one ) SETTORE SERVIZI
33/'20113'Art'. 2 [Per |I.soggetto, il coniuge non separato e i parenti |\ .. FINANZIARI, TRIBUTI E
c. 1, punto 2 I.’ entro il secondo grado, ove gll'ste55| vi consentano PERSQNALE -UO Bilancio
n 4’41/1982’ (NB: dando eventualmente evidenza del mancato Tributi e Personale
) consenso)] (NB: & necessario limitare, con appositi
accorgimenti a cura dell'interessato o della
amministrazione, la pubblicazione dei dati
sensibili)
3) dichiarazione concernente le variazioni della Nessuno
Art.14,c. 1, situazione patrimoniale intervenute dopo l'ultima (va presentata una SETTORE SERVIZI
lett. f), d.lgs. n. attestazione [Per il soggetto, il coniuge non | P It tro 3 FINANZIARI, TRIBUTI E
33/2013 Art. 4, separato e i parenti entro il secondo grado, ove gli 50 a.vc(; ﬁ entro 5. PERSONALE -UO Bilancio
l.n.441/1982 stessi vi consentano (NB: dando eventualmente mesi dalla Cessazlon€ ryh 4 e Personale

evidenza del mancato consenso)]

dell'incarico).
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Sanzioni per mancata

Provvedimenti sanzionatori a carico del
responsabile della mancata o incompleta
comunicazione dei dati di cui all'articolo 14,

sanzioni per Art.47,c.1 0 incompleta concernenti la situazione patrimoniale SETTORE SERVIZI
gﬁﬁitigazione dei d.lgs. n. ggﬁgglcaazrltoen;e(iﬂel complessiva del titolare dell'incarico al momento ;e?r’is?]vgg,(/ezxoalr;j FINANZIARI, TRIBUTI E
dati 33/2013 titolari gi incarichi dell'assunzione della carica, la titolarita di » 6.185. . PERSONALE
dirigenziali imprese, le partecipazioni azionarie proprie
nonché tutti i compensi cui da diritto I'assuzione
della carica
Art. 14, c. 1- SETTORE SERVIZI
Posizioni quinquies., Posizioni Curricula dei titolari di posizioni organizzative Tempestivo (ex art. |FINANZIARI, TRIBUTI E
organizzative d.lgs. n. organizzative redatti in conformita al vigente modello europeo |8, d.lgs. n. 33/2013) |PERSONALE -UO Bilancio
33/2013 Tributi e Personale
Conto annuale del personale e relative spese
sostenute, nell'ambito del quale sono
. 16,01 ppresetot] ot ety sl doterone orgnic
Dotazione d Iés n’ * ™ |Conto annuale del relativo costo. con l'indicazione della distribuzione Annuale (art. 16, c. 1, [FINANZIARI, TRIBUTIE
organica 35/2&)1'3 personale tra le diverse aualiﬁche e aree professionali, con d.lgs. n. 33/2013) PE.RSO.NALE -UO Bilancio
- - it Tributi e Personale
particolare riguardo al personale assegnato agli
uffici di diretta collaborazione con gli organi di
indirizzo politico
Art. 16,c. 2 ﬁ\%ségei(r)n?nr;lfc? Sllr:I 2eci\e;ilz?§ rzfggclﬁaigeprzrp gree SETTORE SERVIZI
d.Iés. n'. "7 |Costo p_ersonale. professionali, con particollare riguardo al Annuale (art. 16, c. 2, [FINANZIARI, TRIBUTIE
33/2013 tempo indeterminato personale assegnato agli uffici di diretta d.lgs. n. 33/2013) PERSONALE -UO Bilancio

collaborazione con gli organi di indirizzo politico

Tributi e Personale
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Personale non a Personale con rapporto di lavoro non a tempo SETTORE SERVIZI
f:rt]‘qsogale nona ert.slﬁl c.1, tempo indeterminato |indeterminato, ivi compreso il personale Annuale (art. 17, c. 1,|FINANZIARI, TRIBUTI E
inder'zerminato 3'3%2'01'3 (da pubblicare in assegnato agli uffici di diretta collaborazione con |d.Igs. n. 33/2013) PERSONALE -UO Bilancio
tabelle) gli organi di indirizzo politico Tributi e Personale
Costo complessivo del personale con rapporto di
Costo del personale . : SETTORE SERVIZI
G\T'SIZ{ c.2, non a tempo Iaavsl'ircoo?aorre] ?itir:r%% I:Ide;fsrglglit:;sc;nnato agli Trimestrale (art. 17, |FINANZIARI, TRIBUTI E
33%2.01.3 indetgrmingto (da Efﬁci di direttga coIIaborgzione con gli grgani dgi c. 2, d.lgs. n. 33/2013) PERSONALE -UO Bilancio
pubblicare in tabelle) |~ =, S Tributi e Personale
indirizzo politico
Art. 16,c.3 Tassi di assenza - T s . SETTORE SERVIZI
Tassi di assenza dl 's n, T trimestrali (da Tassi di assenza del personale distinti per uffici di |Trimestrale (art. 16, |[FINANZIARI, TRIBUTIE
-8s. M. > . livello dirigenziale c. 3, d.Igs. n. 33/2013)|PERSONALE -UO Bilancio
33/2013 pubblicare in tabelle) i
Tributi e Personale
Incarlchl copfgrm Art. 18, d.lgs. Incarlphl c_on.ferm € Elenco degli incarichi conferiti o autorizzati a SETTORE SERVIZI
e autorizzati ai n. 33/2013 autorizzati ai . - - - .

. . . A . _|ciascun dipendente (dirigente e non dirigente), Tempestivo (ex art. |FINANZIARI, TRIBUTI E
dipendenti Art. 53, c. 14, |dipendenti (dirigenti e lindicazi dell’ tto. della d del 18 dli 33/2013) |PERSONALE -UO Bilanci
(dirigenti e non d.lgs. n. non dirigenti) (da con lin lCGZIOf;te f oggetto, della durata e de , d.Igs. n. ) PERSONAL - llanuo
dirigenti) 165/2001 pubblicare in tabelle) compenso spettante per ognli incarico ributi e Personale

Art.21,c. 1

il I . . . . SETTORE SERVIZI
Contrattazione d.lgs. n. Contrattazione leerlmgntl necessari per.la. con_sulta_mone dei . [Tempestivo (ex art. |FINANZIARI, TRIBUTI E
. 33/2013 Art. . contratti e accordi collettivi nazionali ed eventuali . .

collettiva collettiva : o . 8, d.lgs. n. 33/2013) |PERSONALE -UO Bilancio

47, c. 8, d.Igs. interpretazioni autentiche Tributi e P |

n. 165/2001 ributi e Personale

Art. 21,c. 2 ’(c:scr:'\ti::?:)t-til'iLnatrfzgi;ar?avlasgﬁglllgtill'lS?’?r;etzi\cglaczéfgficate SETTORE SERVIZI
Contrattazione dl Co . Vi |dagli i di I legio dei rE= dei Tempestivo (ex art. |[FINANZIARI, TRIBUTI E
integrativa gs. n. Contratti integrativi agli organi di controllo (co.e_glo ei revisori dei o~ lgs. n. 33/2013)  PERSONALE -UO Bilancio

33/2013 conti, collegio sindacale, uffici centrali di bilancioo|™” “"°7" '™

analoghi organi previsti dai rispettivi ordinamenti)

Tributi e Personale
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Specifiche informazioni sui costi della
contrattazione integrativa, certificate dagli organi

ﬁrlt.SZ% c.2, di controllo interno, trasmesse al Ministero SETTORE SERVIZI
357261'3 Art Costi contratti dell'Economia e delle finanze, che predispone, allo |Annuale (art. 55, c. 4, [FINANZIARI, TRIBUTI E
55 ¢ adl s. integrativi scopo, uno specifico modello di rilevazione, d.lgs. n. 150/2009) PERSONALE -UO Bilancio
n '15'0/’260%' d'intesa con la Corte dei conti e con la Presidenza Tributi e Personale
’ del Consiglio dei Ministri - Dipartimento della
funzione pubblica
Art. 10, c. 8, . . . SETTORE SERVIZI
oIV lett. ¢), d.lgs. n. gg’e”f)a pubblicare in |\ 1inativi ;e?f’isﬂvg_,f/ezxoalgj FINANZIARI, TRIBUTI E
33/2013 » G185 N PERSONALE
Art. 10, c. 8, Tempestivo (ex art SETTORE SERVIZI
lett. c), d.lgs. n. Curricula 8 d Ips n 33/2013j FINANZIARI, TRIBUTI E
33/2013 » d-18s- . PERSONALE
Par. 14.2, . SETTORE SERVIZI
delib. GiVIT n. Compensi ;e?f’isﬂvga(/ezxoalgj FINANZIARI, TRIBUTI E
12/2013 » 0185 N PERSONALE
Bandi di concorso per il reclutamento, a qualsiasi SETTORE SERVIZI
Bandi di Art. 19, d.Igs. |Bandi di concorso (da |titolo, di personale presso I'amministrazione Tempestivo (ex art. |FINANZIARI, TRIBUTI E
concorso n.33/2013 pubblicare in tabelle) |nonche'i criteri di valutazione della Commissione |8, d.lgs. n. 33/2013) |PERSONALE -UO Bilancio
e le tracce delle prove scritte Tributi e Personale
fr!sigﬁrrggighe e Par. 1, delib. frfi‘zﬁrrgiighe e Sistema di misurazione e valutazione della SETTORE SERVIZI
: CiVIT n. - Tempestivo FINANZIARI, TRIBUTI E
valutazione della 104/2010 valutazione della Performance (art. 7, d.lgs. n. 150/2009) PERSONALE
Performance Performance
Piano della Art.10,c. 8, |Piano della Piano della Performance (art. 10, d.lgs. 150/2009) Tempestivo (ex art SETTORE SERVIZI
Performance lett. b), d.Igs. |Performance/Piano |Piano esecutivo di gestione (per gli enti locali) (art. 8 d Ips n 33/2013i FINANZIARI, TRIBUTI E
n. 33/2013 esecutivo di gestione [169, c. 3-bis, d.lgs. n. 267/2000) » d.18s. n. PERSONALE
Relazione sulla Relazione sulla Relazione sulla Performance (art. 10, d.lgs. Tempestivo (ex art. SETTORE SERVIZI
FINANZIARI, TRIBUTI E
Performance Performance 150/2009) 8, d.lgs. n. 33/2013) PERSONALE
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Ammontare SETTORE SERVIZI
?qum?;s?i\r/?) dei ert.SZ(r){ c.1, complessivo dei premi|Ammontare complessivo dei premi collegati alla |Tempestivo (ex art. |[FINANZIARI, TRIBUTI E
rempi 3::52'01'3 (da pubblicare in performance stanziati 8, d.lgs. n. 33/2013) |PERSONALE -UO Bilancio
P tabelle) Tributi e Personale
SETTORE SERVIZI
Performance . . . ... .. |Tempestivo (exart. |FINANZIARI, TRIBUTIE
Ammontare dei premi effettivamente distribuiti 8, d.lgs. n. 33/2013) |PERSONALE -UO Bilancio
Tributi e Personale
. s . e e S . SETTORE SERVIZI
Datirelativiai | 2 O eare i valutazione della performance. per (assegnazione [ETPESHIVO (exart. - FINANZIARI, TRIBUT E
premi g . P P . P g 8, d.lgs. n. 33/2013) |PERSONALE -UO Bilancio
33/2013 tabelle) del trattamento accessorio L
Tributi e Personale
Distribuzione del trattamento accessorio, in forma SETTORE SERVIZI
aggregata, al fine di dare conto del livello di Tempestivo (ex art. |FINANZIARI, TRIBUTI E
selettivita utilizzato nella distribuzione dei premi e |8, d.lgs. n. 33/2013) |PERSONALE -UO Bilancio
degli incentivi Tributi e Personale
SETTORE SERVIZI
Grado di differenziazione dell'utilizzo della Tempestivo (ex art. |FINANZIARI, TRIBUTI E
premialita sia per i dirigenti sia per i dipendenti 8, d.lgs. n. 33/2013) |PERSONALE -UO Bilancio
Tributi e Personale
Elenco degli enti pubblici, comunque denominati,
istituiti, vigilati e finanziati dall'amministrazione
. L ’ . S L ; L SETTORE SERVIZI
Enti pubblici iAIj['tt Zz,g.ll, E(;m pubbbtl)]|C| V|gllat| ovvero ger i qgall (Ijaml'mlmst'ra'mone a'bglé;llﬂ Annuale (art. 22, c. 1,|FINANZIARI, TRIBUTI E
vigilati ett. a), d.Igs. |(da pubblicarein potelrje i nomina degli amministratori dell'ente, d.lgs. n. 33/2013) PERSONALE -UO Bilancio
n.33/2013 tabelle) con l'indicazione delle funzioni attribuite e delle

attivita svolte in favore dell'amministrazione o
delle attivita di servizio pubblico affidate

Tributi e Personale
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Per ciascuno degli enti:

SETTORE SERVIZI
FINANZIARI, TRIBUTI E
PERSONALE -UO Bilancio
Tributi e Personale

Art. 22, c. 2,
d.lgs. n.
33/2013

1) ragione sociale

Annuale (art. 22, c.

d.lgs. n. 33/2013)

SETTORE SERVIZI
FINANZIARI, TRIBUTI E
PERSONALE -UO Bilancio
Tributi e Personale

2) misura dell'eventuale partecipazione
dell'amministrazione

Annuale (art. 22, c.

d.lgs. n. 33/2013)

-

SETTORE SERVIZI
FINANZIARI, TRIBUTI E
PERSONALE -UO Bilancio
Tributi e Personale

3) durata dell'impegno

Annuale (art. 22, c.

d.lgs. n. 33/2013)

-

SETTORE SERVIZI
FINANZIARI, TRIBUTI E
PERSONALE -UQO Bilancio
Tributi e Personale

4) onere complessivo a qualsiasi titolo gravante
per I'anno sul bilancio dell'amministrazione

Annuale (art. 22, c.

d.lgs. n. 33/2013)

SETTORE SERVIZI
FINANZIARI, TRIBUTI E
PERSONALE -UO Bilancio
Tributi e Personale

5) numero dei rappresentanti
dell'amministrazione negli organi di governo e
trattamento economico complessivo a ciascuno di
essi spettante (con |'esclusione dei rimborsi per
vitto e alloggio)

Annuale (art. 22, c.

d.lgs. n. 33/2013)

-

SETTORE SERVIZI
FINANZIARI, TRIBUTI E
PERSONALE -UO Bilancio
Tributi e Personale

6) risultati di bilancio degli ultimi tre esercizi
finanziari

Annuale (art. 22, c.

d.lgs. n. 33/2013)

P~

SETTORE SERVIZI
FINANZIARI, TRIBUTI E
PERSONALE -UO Bilancio
Tributi e Personale
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7) incarichi di amministratore dell'ente e relativo
trattamento economico complessivo (con
I'esclusione dei rimborsi per vitto e alloggio)

Annuale (art.22,c.1,
d.lgs. n. 33/2013)

SETTORE SERVIZI
FINANZIARI, TRIBUTI E
PERSONALE -UQ Bilancio
Tributi e Personale

SETTORE SERVIZI

s Oiteradine sule raussistena 61 Sele | rompasto (. 29, Vg T
3'9/261'3 . S22 e, 1, d.gs. n. 39/2013)|PERSONALE -UO Bilancio
dell'ente) Tributi e Personale
P : : ; ; SETTORE SERVIZI
Q‘Tg‘fﬂ' c.3, Eﬂ;’:gﬁ'ﬁgf rsggggmfgfj'iﬂéﬁnﬂ'e‘r‘]?; delle | \nnuale (art. 20, c. 2, FINANZIARI, TRIBUTI E
a7 - X . . . d.lgs. n. 39/2013) PERSONALE -UO Bilancio
39/2013 dell'incarico (link al sito dell'ente) Tributi e Personale
Art. 22,c. 3 e . . . SETTORE SERVIZI
d Iés nl T Collegamgqto con i siti istituzionali degli enti Annuale (art. 22, c. 1,|FINANZIARI, TRIBL{TI E .
33/2'01'3 pubblici vigilati d.lgs. n. 33/2013) PERSONALE -UO Bilancio
Tributi e Personale
Elenco delle societa di cui I'amministrazione
detiene direttamente quote di partecipazione
anche minoritaria, con l'indicazione dell'entita,
Art.22 c 1 Dati societs delle funzioni attribuite e delle attivita qulte in SETTORE SERVIZI
Societa lett b),d'lg’s partecipate (da favore dell'amministrazione o delle attivita di Annuale (art. 22, c. 1, FINANZIARI, TRIBUTI E
partecipate n. 33/2013 pubblicare in tabelle) servizio pubblico affidate, ad esclusione delle d.lgs. n. 33/2013) PERSONALE -UO Bilancio

societa, partecipate da amministrazioni pubbliche,
con azioni quotate in mercati regolamentati
italiani o di altri paesi dell'Unione europea, e loro
controllate. (art. 22, c. 6, d.Igs. n. 33/2013)

Tributi e Personale
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Per ciascuna delle societa:

Annuale (art.22,c.1
d.lgs. n. 33/2013)

SETTORE SERVIZI
FINANZIARI, TRIBUTI E
PERSONALE -UO Bilancio
Tributi e Personale

Art. 22,c. 2,
d.lgs. n.
33/2013

1) ragione sociale

Annuale (art.22,c.1
d.lgs. n. 33/2013)

SETTORE SERVIZI
FINANZIARI, TRIBUTI E
PERSONALE -UO Bilancio
Tributi e Personale

2) misura dell'eventuale partecipazione
dell'amministrazione

Annuale (art.22,c.1
d.lgs. n. 33/2013)

SETTORE SERVIZI
FINANZIARI, TRIBUTI E
PERSONALE -UO Bilancio
Tributi e Personale

3) durata dell'impegno

Annuale (art.22,c.1
d.lgs. n. 33/2013)

SETTORE SERVIZI
FINANZIARI, TRIBUTI E
PERSONALE -UO Bilancio
Tributi e Personale

4) onere complessivo a qualsiasi titolo gravante
per I'anno sul bilancio dell'amministrazione

Annuale (art.22,c.1
d.lgs. n. 33/2013)

SETTORE SERVIZI
FINANZIARI, TRIBUTI E
PERSONALE -UO Bilancio
Tributi e Personale

5) numero dei rappresentanti
dell'amministrazione negli organi di governo e
trattamento economico complessivo a ciascuno di
essi spettante

Annuale (art.22,c.1
d.lgs. n. 33/2013)

SETTORE SERVIZI
FINANZIARI, TRIBUTI E
PERSONALE -UQO Bilancio
Tributi e Personale
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6) risultati di bilancio degli ultimi tre esercizi
finanziari

Annuale (art.22,c.1,
d.lgs. n. 33/2013)

SETTORE SERVIZI
FINANZIARI, TRIBUTI E
PERSONALE -UO Bilancio
Tributi e Personale

7) incarichi di amministratore della societa e
relativo trattamento economico complessivo

Annuale (art.22,c. 1,
d.lgs. n. 33/2013)

SETTORE SERVIZI
FINANZIARI, TRIBUTI E
PERSONALE -UO Bilancio
Tributi e Personale

. . . . . SETTORE SERVIZI
. . Dichiarazione sulla insussistenza di una delle .

ﬁrltgszcr){ ¢ cause di inconferibilita dell'incarico (link al sito Tempestivo (art. 20, |FINANZIARI, TRIBUTI E
35/2b1§ . ——<—=== c. 1, d.lgs. n. 39/2013)|PERSONALE -UO Bilancio

dell'ente) Tributi e Personale

. . . . . SETTORE SERVIZI

Art. 20, c. 3, Dichiarazione sulla insussistenza di una delle |, 1o (art. 20, . 2, [FINANZIARI, TRIBUTI E
d.lgs. n. cause di incompatibilita al conferimento d.lgs. n. 39/2013) PERSONALE -UO Bilancio
39/2014 dell'incarico (link al sito dell'ente) e Tributi e Personale
Art. 22 ¢.3 SETTORE SERVIZI
dq 's o Collegamento con i siti istituzionali delle societa  |Annuale (art. 22, c. 1, FINANZIARI, TRIBUTI E
3;952'01'3 partecipate d.lgs. n. 33/2013) PERSONALE -UO Bilancio

Tributi e Personale
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Provvedimenti in materia di costituzione di societa
a partecipazione pubblica, acquisto di
partecipazioni in societa gia costituite, gestione

Art. 22,c. 1. delle partecipazioni pubbliche, alienazione di SETTORE SERVIZI
lett. d-bis, Provvedimenti partecipazioni sociali, quotazione di societa a Tempestivo (ex art. |FINANZIARI, TRIBUTI E
d.lgs. n. controllo pubblico in mercati regolamentati e 8, d.lgs. n. 33/2013) |PERSONALE -UO Bilancio
33/2013 razionalizzazione periodica delle partecipazioni Tributi e Personale
pubbliche, previsti dal decreto legislativo adottato
ai sensi dell'articolo 18 della legge 7 agosto 2015,
n. 124 (art. 20 d.lgs 175/2016)
Provvedimenti con cui le amministrazioni
- g S . . SETTORE SERVIZI
Ggs. D riennal sul complesso delle spese di |- Tempestivo (exart. - FINANZIAR| TRIBUTI €
gy A ’ o ; 8, d.lgs. n. 33/2013) |PERSONALE -UO Bilancio
175/2016 funzionamento, ivi comprese quelle per il L
s Tributi e Personale
personale, delle societa controllate
Provvedimenti con cui le societa a controllo SETTORE SERVIZI
pubblico garantiscono il concreto perseguimento |Tempestivo (ex art. |[FINANZIARI, TRIBUTI E
degli obiettivi specifici, annuali e pluriennali, sul |8, d.lgs. n. 33/2013) |PERSONALE -UO Bilancio
complesso delle spese di funzionamento Tributi e Personale
Elenco degli enti di diritto privato, comunque
g Art. 22,c.1, |Enti didiritto privato |denominati, in controllo dell'amministrazione, con SETTORE SERVIZI
Enti di diritto lett. ¢) d.| lat (d lindicazi delle funzioni attribui dell Annuale (art. 22, c. 1, FINANZIARI, TRIBUTI E
rivato controllati |- ¢), d.lgs. n. controllati .( a Indicazione delle funzioni attribuite e delle d.lgs. n. 33/2013) PERSONALE -UO Bilancio
P 33/2013 pubblicare in tabelle) |attivita svolte in favore dell'amministrazione o

delle attivita di servizio pubblico affidate

Tributi e Personale

Per ciascuno degli enti:

SETTORE SERVIZI
FINANZIARI, TRIBUTI E
PERSONALE -UO Bilancio
Tributi e Personale
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Art. 22,c. 2,
d.lgs. n.
33/2013

1) ragione sociale

Annuale (art. 22, c.

d.lgs. n. 33/2013)

SETTORE SERVIZI
FINANZIARI, TRIBUTI E
PERSONALE -UO Bilancio
Tributi e Personale

2) misura dell'eventuale partecipazione
dell'amministrazione

Annuale (art. 22, c.

d.lgs. n. 33/2013)

-

SETTORE SERVIZI
FINANZIARI, TRIBUTI E
PERSONALE -UO Bilancio
Tributi e Personale

3) durata dell'impegno

Annuale (art. 22, c.

d.lgs. n. 33/2013)

[EEN
N

SETTORE SERVIZI
FINANZIARI, TRIBUTI E
PERSONALE -UO Bilancio
Tributi e Personale

4) onere complessivo a qualsiasi titolo gravante
per I'anno sul bilancio dell'amministrazione

Annuale (art. 22, c.

d.lgs. n. 33/2013)

-

SETTORE SERVIZI
FINANZIARI, TRIBUTI E
PERSONALE -UQ Bilancio
Tributi e Personale

5) numero dei rappresentanti
dell'amministrazione negli organi di governo e
trattamento economico complessivo a ciascuno di
essi spettante

Annuale (art. 22, c.

d.lgs. n. 33/2013)

SETTORE SERVIZI
FINANZIARI, TRIBUTI E
PERSONALE -UO Bilancio
Tributi e Personale

6) risultati di bilancio degli ultimi tre esercizi
finanziari

Annuale (art. 22, c.

d.lgs. n. 33/2013)

~

SETTORE SERVIZI
FINANZIARI, TRIBUTI E
PERSONALE -UO Bilancio
Tributi e Personale
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7) incarichi di amministratore dell'ente e relativo
trattamento economico complessivo

Annuale (art.22,c.1,
d.lgs. n. 33/2013)

SETTORE SERVIZI
FINANZIARI, TRIBUTI E
PERSONALE -UO Bilancio
Tributi e Personale

SETTORE SERVIZI

Art. 20, c. 3, Dichiarazione sulla insussistenza di una delle .
d.gs. n cause di inconferibilita dellincarico (link al sito | €Pestvo (art: 20, [FINANZIARI, TRIBUTI E
3'9/2'01'3 . 222 1. 1, d.lgs. n. 39/2013) |[PERSONALE -UO Bilancio
dell'ente) Tributi e Personale
P ; ; ; ; SETTORE SERVIZI
Art. 20, c. 3, D|ch|ara_z_|one sulla_l |_nsySS|stenzq di una delle Annuale (art. 20, c. 2, FINANZIARI, TRIBUTI E
d.lgs. n. cause di incompatibilita al conferimento d.lgs. n. 39/2013) PERSONALE -UO Bilancio
39/2013 dell'incarico (link al sito dell'ente) Tributi e Personale
Art. 22 c.3 SETTORE SERVIZI
dl 's n, T Collegamento con i siti istituzionali degli enti di Annuale (art. 22, c. 1,|FINANZIARI, TRIBUTI E
3::52'01'3 diritto privato controllati d.lgs. n. 33/2013) PERSONALE -UO Bilancio
Tributi e Personale
Art. 22 c. 1 Una o piu rappresentazioni grafiche che SETTORE SERVIZI
Rappresentazione Iett. d)’d'l ; Rappresentazione evidenziano i rapporti tra I'amministrazione e gli |Annuale (art. 22, c. 1,|FINANZIARI, TRIBUTI E
grafica n 3.3/2,01.3g * |grafica enti pubblici vigilati, le societa partecipate, gli enti |d.Igs. n. 33/2013) PERSONALE -UO Bilancio
) di diritto privato controllati Tributi e Personale
) L Tipologie di
Tlpolog_le di procedimento (da |Per ciascuna tipologia di procedimento:
procedimento ; .
pubblicare in tabelle)
fétftt' ?;)5,§.|1; 1) breve descrizione del procedimento con Tempestivo (ex art. |[TUTTI | RESPONSABILI DI
n 3'3/2’01'§ ) indicazione di tutti i riferimenti normativi utili 8,d.lgs. n. 33/2013) |SETTORE
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Art.35,c. 1 .

’ ’ . . . - " . |Tempestivo (ex art. |[TUTTII RESPONSABILI DI
lett. b), d.Igs. 2) unita organizzative responsabili dell'istruttoria 8, d.lgs. n. 33/2013) |SETTORE
n.33/2013
Art. 35, c. 1, 3) l'ufficio del procedimento, unitamente ai  |rorhacive (exart. TUTTI I RESPONSABILI DI
lett. c), d.lgs. recapiti telefonici e alla casella di posta elettronica 8, d.lgs. n. 33/2013) |SETTORE
33/2013 istituzionale » d-18s. .

4) ove diverso, I'ufficio competente all'adozione

Art.35,c. 1, del provvedimento ﬁnale, c.on'l |.nd|ca)2|one del . Tempestivo (exart. TUTTI| RESPONSABILI DI
lett. c), d.lgs. nome del responsabile dell'ufficio unitamente ai 8, d.lgs. n. 33/2013) |SETTORE
33/2013 rispettivi recapiti telefonici e alla casella di posta » G-185- M-
elettronica istituzionale
Art. 35, c. 1, 5) modalita con le quali gli interessati possono | o crivo (exart.  TUTTI | RESPONSABILI DI
lett. e), d.Igs. ottenere le informazioni relative ai procedimenti 8, d.lgs. n. 33/2013) |SETTORE
n.33/2013 in corso che li riguardino » 6.185. .
Art. 35 ¢ 1 6) termine fissato in sede di disciplina normativa
Iett. f) Id I sl del procedimento per la conclusione con Tempestivo (ex art. |TUTTI | RESPONSABILI DI
1, 9185 I'adozione di un provvedimento espresso e ogni |8, d.lgs. n. 33/2013) |SETTORE
33/2013 . . f
altro termine procedimentale rilevante
7) procedimenti per i quali il provvedimento
Art. 35,c. 1, dgll gmm'lnlstrauol'ne puo essere SOSt‘I'tUItO dauna Tempestivo (exart. TUTTI | RESPONSABILI DI
lett. g), d.Igs. dichiarazione dell'interessato ovvero il 8, d.lgs. n. 33/2013) |SETTORE
n.33/2013 procedimento puo concludersi con il silenzio- » G185 .
assenso dell'amministrazione
8) strumenti di tutela amministrativa e
giurisdizionale, riconosciuti dalla legge in favore
Art.35,c. 1, dell interessato, nel corso del procedlmento nei Tempestivo (exart. TUTTI | RESPONSABILI DI
lett. h), d.Igs. confronti del provvedimento finale ovvero nei casi 8, d.lgs. n. 33/2013) |SETTORE
n.33/2013 di adozione del provvedimento oltre il termine » 0.1gs. M.

predeterminato per la sua conclusione e i modi
per attivarli
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ﬁarttt' i3)5'dcl' 15 ] 9) ’(’;.k di @E‘.:Iesfso atl Ser‘{'z'o on line, t9ve Sl'a Tempestivo (exart. | TUTTI | RESPONSABILI DI
-i), d.lgs. n. gia disponibile in rete, o tempi previsti perla  |g"y o n. 33/2013) |SETTORE
33/2013 sua attivazione
10) modalita per I'effettuazione dei pagamenti
eventualmente necessari, con i codici IBAN
identificativi del conto di pagamento, ovvero di
imputazione del versamento in Tesoreria, tramite
Art.35,c. 1, i quali i soggetti versanti possono effettuare i .
lett. 1), d.lgs. n. pagamenti mediante bonifico bancario o postale, 'El;e(rjnlp(:savgg(/ezxoalgcj gg.:;ékFéESPONSABILI DI
33/2013 ovvero gli identificativi del conto corrente postale |’ 18- .
sul quale i soggetti versanti possono effettuare i
pagamenti mediante bollettino postale, nonché i
codici identificativi del pagamento da indicare
obbligatoriamente per il versamento
11) nome del soggetto a cui e attribuito, in caso di
Art. 35,c. 1, inerzia, il potere sostltutl'vo,'nor)che quallta per Tempestivo (exart. [TUTTI | RESPONSABILI DI
lett. m), d.Igs. attivare tale potere, con indicazione dei recapiti 8, d.lgs. n. 33/2013) |SETTORE
n. 33/2013 telefonici e delle caselle di posta elettronica » 6.185. M.
istituzionale
. . . . . . TUTTI | RESPONSABILI DI
Per i procedimenti ad istanza di parte: SETTORE
Art. 35, c. 1, 1) atti e documenti da allegare all'istanza e Tempestivo (exart. |TUTTI | RESPONSABILI DI
lett. d), d.lgs. modulistica necessaria, compresi i fac-simile per le 8, d.lgs. n. 33/2013) |SETTORE
n. 33/2013 autocertificazioni » d.18s. .
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Art.35,c. 1, N - . . - .
lett. d), d.lgs. 2) ufﬁ_a‘al quall r|vo|gers_| per |r]forma2|o.n_|, orari e )
n.33/2013 e moda]l’ga di accesso con mdu;aznone degli |nQ|r|z2|, Tempestivo (ex art. [TUTTI | RESPONSABILI DI
A.rt. 1,¢c 29, I. recapiti teIefonlc! e caselle di posta elettronica 8,d.lgs.n. 33/2013) |SETTORE
190/2012 istituzionale a cui presentare le istanze
Recapiti telefonici e casella di posta elettronica
Dichiarazioni istituzionalg deII'uf‘ﬁcip respon's'abile per le attivita TUTTI | RESPONSABILI DI
sostitutive e Art. 35, ¢.3, Recapiti dell'ufficio volte a gestire, garar]tlrt? e verificare la . .Tempestivo (ex art. |[SETTORE/ UO Sistemi
acquisizione d.lgs. n. responsabile trasmissione dei datj 0 | accesso diretto dggll stessi|g” lgs. n. 33/2013) | Innovativi, Informazione e
d'ufficio dei dati 33/2013 da parte delle amministrazioni procedenti rEeT T D o<
all'acquisizione d'ufficio dei dati e allo svolgimento comunicazione digitale
dei controlli sulle dichiarazioni sostitutive
Elenco dei provvedimenti, con particolare
riferimento ai provvedimenti finali dei
Art.23,c. 1, procedimenti di: scelta del contraente per
Provvedimenti d.lgs. n. . . . l'affidamento di lavori, forniture e servizi,
S Provvedimenti organi o e Semestrale (art. 23,
organi indirizzo  |33/2013 /Art. indirizzo politico anche con riferimento alla modalita di c. 1, d.lgs. n. 33/2013)
politico 1, co. 16 della selezione prescelta (link alla sotto-sezione e
. n. 190/2012 "bandi di gara e contratti"); accordi stipulati
dall'amministrazione con soggetti privati o con
altre amministrazioni pubbliche.
Provvedimenti
Elenco dei provvedimenti, con particolare
riferimento ai provvedimenti finali dei
Art. 23,c. 1, procedimenti di: scelta del contraente per
Provvedimenti d.lgs. n. Provvedimenti |'affidamento di lavori, forniture e servizi, anche Semestrale (art. 23 RESPONSABILI DI
dirigenti 33/2013 /Art. |dirigenti con riferimento alla modalita di selezione 1 dl 33/'201'3) SETTORE
amministrativi 1, co. 16 della |[amministrativi prescelta (link alla sotto-sezione "bandi di gara e ¢ 1, d.lgs.n. INTERESSATI/UOA
l.n. 190/2012 contratti"); accordi stipulati dall'amministrazione

con soggetti privati o con altre amministrazioni
pubbliche.
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Informazioni sulle

Dati previsti
dall'articolo 1, comma
32, della legge 6
novembre 2012, n.
190 Informazioni sulle
singole procedure(da
pubblicare secondo le

SERVIZI ALLA

. Art. 4 delib. n e . COLLETTIVITA' E
singole procedure |50y Specifiche tecniche | ;.o gentificativo Gara (CIG) Tempestivo SVILUPPO/Sistemi
in formato 39/2016 per la put_)bllca_zmne Innovativi. Infe .
tabellare dei dati ai sensi ovativi, Informazione e
dell'art. 1, comma 32, comunicazione digitale
della Legge n.
190/2012", adottate
secondo quanto
indicato nella delib.
Anac 39/2016)
Art.1,c. 32,1 Struttura proponente, Oggetto del bando,
n. 190/2012 Procedura di scelta del contraente, Elenco degli SETTORE SERVIZI
Art.37,c. 1, operatori invitati a presentare offerte/Numero di FINANZIARI, TRIBUTI E
lett. a) d.Igs. n. offerenti che hanno partecipato al procedimento, Tempestivo PERSONALE/Sistemi
33/2013 Art. 4 Aggiudicatario, Importo di aggiudicazione, Tempi Innovativi, Informazione e
delib. Anac n. di completamento dell'opera servizio o fornitura, comunicazione digitale
39/2016 Importo delle somme liquidate
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Tabelle riassuntive rese liberamente scaricabili in
un formato digitale standard aperto con
informazioni sui contratti relative all'anno

ﬁ.rtl'glé/cz'glzé . precedente (nello specifico: Codice Identificativo SETTORE SERVIZI
Art. 37 c. 1 Gara (CIG), struttura proponente, oggetto del FINANZIARI, TRIBUTI E
lett. a)’d.lgs’. n. banc'jo, proced.u'ra _dl s_celta del contraente, elenco |Annuale (art. 1, c. 32, PERSONALE//Sistemi
degli operatori invitati a presentare l. n. 190/2012) .. .
33/2013 Art. 4 : : : Innovativi, Informazione e
delib. Anac n of'ferte/nL_Jmero di offergn‘u che h_anno partecipato YD dicital
39/2616 ) al procedimento, aggiudicatario, importo di comunicazione digitale
aggiudicazione, tempi di completamento
dell'opera servizio o fornitura, importo delle
somme liquidate)
’;-\ltw-qhn?iililsirazioni lArttt g,dci L Atti relativi all
aggiudicatrici e 3e3/.2013.§rs&n. ro rg?rm\;;iic?ne di Programma biennale degli acquisti di beni e SETTORE SERVIZI
degli enti M e 7 e29. IF;vfri opere. servizi e servizi, programma triennale dei lavori pubblicie |Tempestivo FINANZIARI, TRIBUTI E
aggiudicatori c i alls n ’ fornit'urg ! relativi aggiornamenti annuali PERSONALE
distintamente per 5'0/’20'1% o
ogni procedura
Per ciascuna procedura:
Atti relativi alle
procedure per
I'affidamento di
appalti pubblici di
servizi, forniture,
ﬁ;fftt' g'dcigls’ " L%Vr?créresfgsgi’“g; di Aw.isi di preipformazione - Avvisi di SETTORE SERVIZI
33/'2013'e art. |progettazione, di preinformazione (art. 70, c. 1, 2 e 3, digs n. Tempestivo FINANZIARI, TRIBUTI E
29,c. 1, d.lgs. (concorsidiideeedi |50/2016); Bandi ed avvisi di preinformazioni PERSONALE / SETTORI
n. 50/2016 concessioni. Compresi |(art. 141, digs n. 50/2016) INTERESSATI

quelli tra enti
nell'mabito del
settore pubblico di cui
all'art. 5 del digs n.
50/2016
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Art.37,c. 1,
gegf;z?))lg:gg:\r? Delibera a contrarre o atto equivalente (per tutte Tempestivo SETTORI INTERESSATI
29, c. 1, d.Igs. le procedure)
n. 50/2016

Avwvisi e bandi - Awviso (art. 19, c. 1, digs n.

50/2016); Awviso di indagini di mercato (art.

36, c. 7, digs n. 50/2016 e Linee guida

ANAC); Awviso di formazione elenco operatori

economici e pubblicazione elenco (art. 36, c.

7, digs n. 50/2016 e Linee guida ANAC);

Bandi ed awvisi (art. 36, c. 9, dlgs n. 50/2016);

Bandi ed avvisi (art. 73, c. 1, e 4, dlgs n.

50/2016); Bandi ed avvisi (art. 127, c. 1, digs

n. 50/2016); Awviso periodico indicativo (art.
|Aerttt' g dcigls,' . 127, c. 2, digs n. 50/2016); Awviso relativo SETTORE SERVIZI
33/2013 e art. allesito della procedura; Pubblicazione a o oectivo FINANZIARI, TRIBUTI E
29, c. 1, d.lgs. livello nazionale di bandi e avvisi; Bando di PERSONALE / SETTORI
n.50/2016 concorso (art. 153, c. 1, digs n. 50/2016); INTERESSATI

Awviso di aggiudicazione (art. 153, c. 2, digs
n. 50/2016); Bando di concessione, invito a
presentare offerta, documenti di gara (art.
171, c. 1 e 5, dlgs n. 50/2016); Awviso in
merito alla modifica dell’ordine di importanza
dei criteri, Bando di concessione (art. 173, c.
3, digs n. 50/2016);Bando di gara (art. 183, c.
2, digs n. 50/2016); Avviso costituzione del
privilegio (art. 186, c. 3, dlgs n. 50/2016);
Bando di gara (art. 188, c. 3, dlgs n. 50/2016)
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Avviso sui risultati della procedura di
affidamento - Avviso sui risultati della
procedura di affidamento con indicazione dei

ﬁerttt. ig'dcigls' " soggetti _invitati (art. 36, c. 2, dl_gs_ n. 50_/2016); SETTORE SERVIZI
33/'2013'e a.rt.' Bando di concorso e avviso sui risultati d.ell Tempestivo FINANZIARI, TRIBUTI E
29, c. 1, d.lgs. concorso (art. 141, digs n. 50/2016); Awvisi PERSONALE / SETTORI
n. 50/2016 relativi I'esito della procedura, possono essere INTERESSATI

raggruppati su base trimestrale (art. 142, c. 3,

dlgs n. 50/2016); Elenchi dei verbali delle

commissioni di gara

Awvisi sistema di qualificazione - Avviso
Art.37,c.1, sull'esistenza di un sistema di qualificazione,
lett. b) d.Igs. n. di cui all’Allegato XIV, parte I, lettera H; EFIJI-,I(N)ZEA%RT\/l‘\!lZéUTl E
33/2013 e art. Bandi, avviso periodico indicativo; avviso Tempestivo PERSONALE’/ SETTORI
29,c.1,d.lgs. sull'esistenza di un sistema di qualificazione; INTERESSATI
n.50/2016 Awviso di aggiudicazione (art. 140, c. 1, 3 e 4,

digs n. 50/2016)

Affidamenti Gli atti relativi agli affidamenti

diretti di lavori, servizi e forniture di somma

urgenza e di protezione civile, con specifica
IAert:[t.. ?J;dclgls n. deII'affidatariq, d'eIIe modalita della scelta.e ' SETTORE SERVIZI
33/2013 e art. o!elle motivazioni che non_han_no consentito il Tempestivo FINANZIARI, TRIBUTI E
29,c. 1, d.lgs. ricorso alle procedure ordinarie (art. 163, c. PERSONALE / SETTORI
n. 50/2016 10, digs n. 50/2016); tutti gli atti connessi agli INTERESSATI

affidamenti in house in formato open data di
appalti pubblici e contratti di concessione tra
enti (art. 192 c. 3, dlgs n. 50/2016)
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Art.37,c. 1,

Informazioni ulteriori - Contributi e resoconti
degli incontri con portatori di interessi
unitamente ai progetti di fattibilita di grandi

lett. b) d.Igs. n. opere e ai documenti predisposti dalla EIEI\T,Z(N)ElEA%RT\/l‘\ElzéUTl E
33/2013 e art. stazione appaltante (art. 22, c. 1, digs n. Tempestivo PERSONALE'/ SETTORI
29,¢.1,d.lgs. 50/2016); Informazioni ulteriori, complementari INTERESSATI
n.50/2016 0 aggiuntive rispetto a quelle previste dal
Codice; Elenco ufficiali operatori economici
(art. 90, c. 10, digs n. 50/2016)

Provvedimento che

determina le

esclusioni dalla
L st
33/.2013.e a.rt. ammissioni all'esito Provvedimenti di esclusione e di ammissione Tempestivo FINANZIARI, TRIBUTI E

' " 19 l(entro 2 giorni dalla loro adozione) P PERSONALE / SETTORI

29,c.1,d.lgs. |delle valutazioni dei INTERESSATI
n. 50/2016 requisiti soggettivi,

economico-finanziari

e tecnico-

professionali.
Art.37,c.1, |Composizione della
lett. b) d.Igs. n. [commissione . - o . SETTORE SERVIZI
33/2013 e art. |giudicatrice e i Esmgsgzé‘;?gu‘i‘f”ci f;’”;’;‘;st'i"”e giudicatricee i |10 ectivo FINANZIARI, TRIBUTI E
29, c. 1, d.lgs. |curricula dei suoi P ) PERSONALE
n. 50/2016 componenti.
Art. 1, co. 505,
I.208/2015 . . .. - . .
dispogizione Testo integrale di tutti i contratti di acquisto di SETTORE SERVIZI
speciale Contratti beni e di servizi di importo unitario stimato Tempestivo FINANZIARI, TRIBUTI E
rispetto all'art. superiorea 1 milione di euro in esecuzione del PERSONALE
21 del d.Igs programma biennale e suoi aggiornamenti
50/2016)
Art.37,c.1, |Resocontidella
lett. b) d.Igs. n.|gestione finanziaria . . ) - . .

: : Resoconti della gestione finanziaria dei contratti al . TUTTI | SETTORI

gg/%oisdelzgt' ?:rlrf\?nngﬁgltllaalloro termine della loro esecuzione Tempestivo INTERESSATI
n. 50/2016 esecuzione
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Sovvenzioni,
contributi,
sussidi, vantaggi

economici

Atti con i quali sono determinati i criteri e le
modalita cui le amministrazioni devono attenersi

Criteri e modalita ﬁrlgszi’ ¢l Criteri e modalita per I.a _concess_ipn_e di s.ov_venzion.i, co.ntribu.t'i, Tempestivo (ex art. |TUTTI I SETTORI
35/2b1'3 sussidi ed ausili finanziari e |'attribuzione di 8,d.lgs. n. 33/2013) |INTERESSATI
vantaggi economici di qualunque genere a
persone ed enti pubblici e privati
Atti di concessione(da
pubblicare in tabelle
creando un
collegamento con la
pagina nella quale
sono riportati i dati
dei relativi
(pl\rl%\:/\éegtr?fgﬂlifel?glgi Atti di concessione di sovvenzioni, contributi,
Art. 26, c. 2, diffusione di dati da sussidi ed ausili finanziari alle imprese e

Atti di concessione

d.lgs. n.

cui sia possibile

comunque di vantaggi economici di qualunque

Tempestivo (art. 26,
c. 3, d.Igs. n. 33/2013)

TUTTI | SETTORI
INTERESSATI

33/2013 ricavare informazioni |8€Nere a persone ed enti pubblici e privati di
relative allo stato di |ImpPorto superiore a mille euro
salute e alla
situazione di disagio
economico-sociale
degli interessati,
come previsto dall'art.
26, c. 4, deld.Igs.
n. 33/2013)
Per ciascun atto: TUTTI | SETTORI
INTERESSATI
Art. 27,c. 1, " . . .. . .
lett. ), d.lgs. 1.) no_me_dell impresa o dell'ente e i rispettivi dati |Tempestivo (art. 26, [TUTTIISETTORI
n. 33/2013 fiscali o il nome di altro soggetto beneficiario c. 3, d.lgs. n. 33/2013)|INTERESSATI
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Art.27,c. 1 .
’ ’ . . . . Tempestivo (art. 26, |TUTTI I SETTORI
Inet§3k})2,(;:lll3gs 2) importo del vantaggio economico corrisposto c. 3, d.lgs. n. 33/2013)|INTERESSATI
Art.27,c. 1 .
O . ST Tempestivo (art. 26, [TUTTIISETTORI
|3e3t;.2%),1§j.lgs. n. 3) norma o titolo a base dell'attribuzione ¢. 3, d.lgs. n. 33/2013)|INTERESSATI
Art. 27,c. 1, fficio e funzi 0 o diri bil .
lett. d), d.lgs 4)u cio e funzionario o |r|gen_te. responsabile Tempestivo (art. 26, |TUTTI I SETTORI
n 3'3/2’01'3 ) del relativo procedimento amministrativo c. 3, d.lgs. n. 33/2013) |INTERESSATI
Art. 27,c. 1, dalits . lindividuazi del .
lett. e), d.lgs 5) moda |t.a seguita per l'individuazione de Tempestivo (art. 26, |TUTTI I SETTORI
n 3'3/2’01'3 ) beneficiario c. 3, d.Igs. n. 33/2013) |INTERESSATI
Art.27,c. 1 .
! ! . . Tempestivo (art. 26, [TUTTIISETTORI
gest;.zg,lg.lgs. n. 6) link al progetto selezionato ¢. 3, d.lgs. n. 33/2013)INTERESSATI
Art.27,c. 1 .
’ ’ . . . . . Tempestivo (art. 26, |TUTTI I SETTORI
I?’e?}';.zg,lg.lgs. n. 7) link al curriculum vitae del soggetto incaricato c. 3, d.lgs. n. 33/2013)|INTERESSATI
Elenco (in formato tabellare aperto) dei soggetti
Art. 27 c.2 beneficiari degli atti di concessione di sovvenzioni,
dl 's n, T contributi, sussidi ed ausili finanziari alle imprese e|Annuale (art. 27, c. 2,|TUTTI | SETTORI
3352'01'3 di attribuzione di vantaggi economici di qualunque|d.Igs. n. 33/2013) INTERESSATI
genere a persone ed enti pubblici e privati di
importo superiore a mille euro
Art. 29,c. 1, Documenti e allegati del bilancio preventivo, SETTORE SERVIZI
Bilancio d.lgs. n. nonché dati relativi al bilancio di previsione di Tempestivo (ex art FINANZIARI, TRIBUTI E
preventivo e 33/2013 Art. 5,|Bilancio preventivo ciascun anno in forma sintetica, aggregata e 8 d Ips n 33/2013i PERSONALE
consuntivo c.1,d.p.c.m. semplificata, anche con il ricorso a » G.185. M. -UO Bilancio Tributi e
26 aprile 2011 rappresentazioni grafiche Personale
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Art. 29, c. 1- . L - . SETTORE SERVIZI

bis. d 1. n Dati relativi alle entrate e alla spesa dei bilanci FINANZIARI. TRIBUTI E
33/’2(51g3.e ’ preventivi in formato tabellare aperto in modo da [Tempestivo (ex art. PERSONALE'

d.p.c.m. 29 consentire |'esportazione, il trattamento e il |8, d.lgs. n. 33/2013) -UO Bilancio Tributi e
aprile 2016 riutilizzo. Personale

Art.29,c. 1, Documenti e allegati del bilancio consuntivo, SETTORE SERVIZI
d.lgs. n. nonché dati relativi al bilancio consuntivo di Tempestivo (ex art FINANZIARI, TRIBUTI E
33/2013 Art. 5,Bilancio consuntivo  |ciascun anno in forma sintetica, aggregata e 8 d Ips n 33/2013j PERSONALE
c.1,d.p.c.m. semplificata, anche con il ricorso a » 0185 N -UO Bilancio Tributi e

26 aprile 2011

rappresentazioni grafiche

Personale

Art. 29, c. 1- Dati relativi alle entrate e alla spesa dei bilanci SETTORE SERVIZI
bis, d.lgs. n. A p . . FINANZIARI, TRIBUTI E
consuntivi in formato tabellare aperto in modo da |Tempestivo (ex art.
33/2013 e o . . . PERSONALE
consentire 'esportazione, il trattamento e il |8, d.Igs. n. 33/2013) . P
d.p.c.m. 29 riutilizzo -UO Bilancio Tributi e
aprile 2016 ) Personale
Piano degli indicatori e risultati attesi di bilancio,
Art. 29,c. 2, con l'integrazione delle risultanze osservate in
d.lgs. n. termini di raggiungimento dei risultati attesi e le
Piano degli 33/2013 - Art. Piano desli indicatori motivazioni degli eventuali scostamenti e gli iFJXEEEASRER'P/F{IZI;UTI E
indicatori e dei 19 e 22 del e dei risugltati attesi di aggiornamenti in corrispondenza di ogni nuovo Tempestivo (ex art. PERSONALE'
risultati attesidi  |dIgs n. bilancio esercizio di bilancio, sia tramite la specificazione di|8, d.lgs. n. 33/2013) -UO Bilancio Tributi
bilancio 91/2011 - Art. nuovi obiettivi e indicatori, sia attraverso Personale
18-bis del dlgs I"aggiornamento dei valori obiettivo e la
n.118/2011 soppressione di obiettivi gia raggiunti oppure
oggetto di ripianificazione
Patrimonio Art. 30, d.Igs. |Patrimonio Informazioni identificative degli immobili Tempestivo (ex art. IS:FI;IFXCN)EIE\SRER'I\'/F:IZI;UTI E
immobiliare n. 33/2013 immobiliare posseduti e detenuti 8, d.lgs. n. 33/2013) PERSONALE’
Beni immobili e
gestione
patrimonio . - . . SETTORE SERVIZI
Canqm di . Art. 30, d.lgs. Capom dilocazione o Canoni di locazione o di affitto versati o percepiti Tempestivo (ex art. FINANZIARI, TRIBUTI E
locazione o affitto |n. 33/2013 affitto 8, d.lgs. n. 33/2013) PERSONALE
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Controlli e rilievi
sull'amministrazi
one

Organismi
indipendenti di

Atti degli Organismi
indipendenti di

Annuale e in

RPCT- SETTORE SERVIZI

valutazione, nuclei |Art. 31, d.Igs. |valutazione, nuclei di |Attestazione dell'OIV o di altra struttura analoga relazione a delibere  |COLLETTIVITA’ E

di valutazioneo  |n.33/2013 valutazione o altri nell'assolvimento degli obblighi di pubblicazione ANAC SVILUPPO

altri organismi con organismi con B

funzioni analoghe funzioni analoghe
Documento dell'OIV di validazione della Relazione SETTORE SERVIZI
sulla Performance (art. 14, c. 4, lett. c), d.Igs. n. Tempestivo FINANZIARI, TRIBUTI E
150/2009) PERSONALE
Relazione dell'OIV sul funzionamento complessivo EI(E)TL-II—_(I-E)'F'FI\S/F'I'F}A\{IEI ALLA
del Sistema di valutazione, trasparenza e integrita Tempestivo SVILUPPO/SETTORE

dei controlli interni (art. 14, c. 4, lett. a), d.Igs. n.
150/2009)

SERVIZI FINANZIARI,
TRIBUTI E PERSONALE

Altri atti degli organismi indipendenti di

valutazione , nuclei di valutazione o altri organismi Tempestivo (ex art SETTORE SERVIZI
con funzioni analoghe, procedendo all'indicazione 8 d Ips n 33/2013i FINANZIARI, TRIBUTI E
in forma anonima dei dati personali » d-185. . PERSONALE
eventualmente presenti
Relazioni degli organi |Relazioni degli organi di revisione amministrativa e SETTORE SERVIZI
Organi di revisione ) . . . N . . FINANZIARI, TRIBUTI E
L . di revisione contabile al bilancio di previsione o budget, alle  [Tempestivo (ex art.
amministrativa e L . lati iazioni e al . bilanci di PERSONALE
contabile ammln!stratlva e re atlve'vgrlazmnl e al conto consuntivo o bilancio |8, d.Igs. n. 33/2013) -UO Bilancio Tributi e
contabile di esercizio -

Personale

Corte dei conti

Rilievi Corte dei conti

Tutti i rilievi della Corte dei conti ancorché non
recepiti riguardanti I'organizzazione e I'attivita
delle amministrazioni stesse e dei loro uffici

Tempestivo (ex art.
8, d.lgs. n. 33/2013)

SETTORE SERVIZI
FINANZIARI, TRIBUTI E
PERSONALE

-UO Bilancio Tributi e
Personale
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SETTORE SERVIZI

Servizi erogati Carta dei servizi e erfg.sg.%\’ c1, Carta dei servizi e Carta dei servizi o documento contenente gli Tempestivo (ex art. IEIENR/;'(\;IZ\}QEI? TRIBUTI E
standard di qualita 33/2013 standard di qualita standard di qualita dei servizi pubblici 8, d.lgs. n. 33/2013) U0 Bilancio Tributi e
Personale
Notizia del ricorso in giudizio proposto dai titolari
1,2 o rtress glicamente levant ed mogene
Class action d.lgs. n. Class action concessionari di servizio pubblico al fine di Tempestivo FINANZIARI, TRIBUTI E
198/2009 NN . . . PERSONALE
ripristinare il corretto svolgimento della funzione
o la corretta erogazione di un servizio
Art.4,c. 2, SETTORE SERVIZI
d.lgs. n. Sentenza di definizione del giudizio Tempestivo FINANZIARI, TRIBUTI E
198/2009 PERSONALE
Art. 4,c. 6, SETTORE SERVIZI
d.lgs. n. Misure adottate in ottemperanza alla sentenza Tempestivo FINANZIARI, TRIBUTI E
198/2009 PERSONALE
prt 2?’5]2'5 SETTORE SERVIZI
n 3.3/2,01.3g " |Costi contabilizzati Costi contabilizzati dei servizi erogati agli utenti, Annuale (art. 10, . 5 FINANZIARI, TRIBUTI E
Costi contabilizzati A (da pubblicare in sia finali che intermedi e il relativo andamento nel 1o 7’ |PERSONALE
t. 10, ¢. 5, tabelle) tempo d.lgs. n. 33/2013) -UO Bilancio Tributi e
d.lgs. n. P -
33/2013 Personale
SETTORE SERVIZI
Art. 4-bis, c. 2, |Dati sui pagamenti Dati sui propri pagamenti in relazione alla Trimestrale (in fase |FINANZIARI, TRIBUTI E
Dati sui pagamenti |digs n. (da tipologia di spesa sostenuta, all'ambito temporale |di prima attuazione |PERSONALE
33/2013 pubblicare in tabelle) |di riferimento e ai beneficiari semestrale) -UO Bilancio Tributi e
Personale
. . . . - SETTORE SERVIZI
. . . . Indicatore dei tempi medi di pagamento relativi
Indlcator"e_cl‘l . |Art. 33, d.Igs. Indlcatore.c!l . agli acquisti di beni, servizi, prestazioni Annuale (art.33,c. 1, FINANZIARI, TRIBUTI E
tempestivita dei 33/2013 tempestivita dei fessionali e forni indi le di di 33/2013 PERSONALE
pagamenti n. 33/ pagamenti professionali e forniture (indicatore annuale di Jdgs. n.33/ ) _UO Bilancio Tributi e

tempestivita dei pagamenti)

Personale

Pagina 41




Fogliol

Indicatore trimestrale di tempestivita dei
pagamenti

Trimestrale (art. 33, c.
1, d.lgs. n. 33/2013)

SETTORE SERVIZI
FINANZIARI, TRIBUTI E
PERSONALE

-UO Bilancio Tributi e
Personale

Ammontare
complessivo dei debiti

Ammontare complessivo dei debiti e il numero
delle imprese creditrici

Annuale (art.33,c. 1,
d.lgs. n. 33/2013)

SETTORE SERVIZI
FINANZIARI, TRIBUTI E
PERSONALE

-UO Bilancio Tributi e
Personale

Nelle richieste di pagamento: i codici IBAN
identificativi del conto di pagamento, ovvero di
imputazione del versamento in Tesoreria, tramite

Art. 36, d.Igs. . lii - . pe ) SETTORE SERVIZI
. In. 33/2013 . |qualiisoggetti versanti possono effettuare i . FINANZIARI, TRIBUTI E
IBAN e pagamenti Art. 5. c. 1 IBAN e pagamenti pagamenti mediante bonifico bancario o postale, [Tempestivo (ex art. PERSONALE'
informatici CTe informatici ovvero gli identificativi del conto corrente postale |8, d.Igs. n. 33/2013) g P
d.lgs. n. . . . . -UO Bilancio Tributi e
sul quale i soggetti versanti possono effettuare i
82/2005 . - " .. Personale
pagamenti mediante bollettino postale, nonché i
codici identificativi del pagamento da indicare
obbligatoriamente per il versamento
Nuclei di Informazioni realtive |Informazioni relative ai nuclei di valutazione e
valutazione e Art 38 c 1 |@inucleidi verifica degli investimenti pubblici, incluse le SETTORE
Obere pubbliche verifica desli dl .s n’ * ™ valutazione e verifica |funzioni e i compiti specifici ad essi attribuiti, le Tempestivo (ex art. |PROGRAMMAZIONE E
perep investimengti 3:95261'3 degli investimenti procedure e i criteri di individuazione dei 8,d.lgs. n. 33/2013) |GOVERNO DEL
pubblici pubblici (art. 1, 1. n.  |componenti e i loro nominativi (obbligo previsto TERRITORIO

144/1999)

per le amministrazioni centrali e regionali)
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Art.38,c.2e2

Atti di programmazione delle opere pubbliche
(link alla sotto-sezione "bandi di gara e

Atti di g'_,f‘/%% R}t Atti di contratti”).A titolo esemplificativo: - SETTORE
programmazione 21 co0.7d Igs' programmazione Programma triennale dei lavori pubblici, Tempestivo (art.8, c. PROGRAMMAZIONE E
delle opere 016 : nonche i relativi aggiornamenti annuali, ai 1, d.lgs. n.33/2013) |GOVERNO DEL
, n.50/2016 |delle opere pubbliche g9 '
pubbliche Art. 29 d.lgs. n. sensi art. 21 d.Igs. n 50/2016- Documento TERRITORIO
50/2016 pluriennale di pianificazione ai sensi dell’art. 2
del d.Igs. n. 228/2011, (per i Ministeri)
Tempi, costi unitari e
indicatori di
realizzazione delle
opere pubbliche in
. . corso o completate.
;rnedr?cgltg?isgie ﬁrlt 38,c.2, |(dapubblicarein Info'rmaz'ioni relative ai tempi e'agli indicatori di Tempestivo (art. 38, Iig(-)rg}sZMMAZIONE E
realizzazione delle 9:188: n- tabelle, sulla bgse realizzazione delle opere pubbliche in corso o c. 1, d.lgs. n. 33/2013)|GOVERNO DEL
opere pubbliche 33/2013 dello schema tipo completate ¢
perep redatto dal Ministero TERRITORIO
dell'economia e della
finanza d'intesa con
I'Autorita nazionale
anticorruzione )
Art. 38,c. 2 Inf ioni relati i ti unitari di SETTORE
d.rlg.s. n’. “ rr;a?irzT:zziIg:é :jeeﬁe\fpilr;O;u bl::)rl]ilcﬁ(rel inI corso o Tempestivo (art. 38, |PROGRAMMAZIONE E
33/2013 completate c. 1, d.Igs. n. 33/2013) GOVERNO DEL
TERRITORIO
Pianificazione e Art. 39 ¢ 1 Pianificazione e Atti di governo del territorio quali, tra gli altri, SETTORE
governo del Iett. a)’d'lg; governo del territorio |piani territoriali, piani di coordinamento, piani Tempestivo (art. 39, PROGRAMMAZIONE E
territorio n 3'3/2’01‘3 " |(da pubblicare in paesistici, strumenti urbanistici, generali e di c. 1, d.Igs. n. 33/2013)|GOVERNO DEL
' tabelle) attuazione, nonché le loro varianti TERRITORIO
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Documentazione relativa a ciascun procedimento
di presentazione e approvazione delle proposte di
trasformazione urbanistica di iniziativa privata o
pubblica in variante allo strumento urbanistico

Art. 39 ¢.2 generale comunque denominato vigente nonché SETTORE
d Iés n’ T f:igllie proposte di trasforr_naz_ione urb_anistica di Tempestivo (ex art. |PROGRAMMAZIONE E
35/261'3 iniziativa privata o pubblica in attuazione dello 8,d.lgs. n. 33/2013) |GOVERNO DEL
strumento urbanistico generale vigente che TERRITORIO
comportino premialita edificatorie a fronte
dell'impegno dei privati alla realizzazione di opere
di urbanizzazione extra oneri o della cessione di
aree o volumetrie per finalita di pubblico interesse
SETTORE
Informazioni ert's“r){ ¢ 2, Informazioni Informazioni ambientali che le amministrazioni Tempestivo (ex art. |PROGRAMMAZIONE E
ambientali 3:,’%2'01'3 ambientali detengono ai fini delle proprie attivita istituzionali: |8, d.lgs. n. 33/2013) |GOVERNO DEL
TERRITORIO
1) Stato degli elementi dell'ambiente, quali I'aria,
I'atmosfera, I'acqua, il suolo, il territorio, i siti SETTORE
naturali, compresi gli igrotopi, le zone costiere e Tempestivo (exart. IPROGRAMMAZIONE E
Stato dell'ambiente  |marine, la diversita biologica ed i suoi elementi 8 d Ips n 33/2013j GOVERNO DEL
costitutivi, compresi gli organismi geneticamente |~/ gs. .
modificati, e, inoltre, le interazioni tra questi TERRITORIO
elementi
2) Fattori quali le sostanze, I'energia, il rumore, le SETTORE
radiazioni od i rifiuti, anche quelli radioattivi, le .
Fattori inquinanti emissioni, gli scarichi ed altri rilasci nell'ambiente, ;egwr)is:v%3(/¢ezxoir3tj E%%%%%SEIONE E
che incidono o possono incidere sugli elementi » G185 N TERRITORIO

dell'ambiente
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3) Misure, anche amministrative, quali le politiche,
le disposizioni legislative, i piani, i programmi, gli

Misure incidenti accordi ambientali e ogni altro atto, anche di SETTORE
sull'ambiente e natura amministrativa, nonché le attivita che Tempestivo (ex art. |PROGRAMMAZIONE E
relative analisi di incidono o possono incidere sugli elementi e sui |8, d.lgs. n. 33/2013) |GOVERNO DEL
impatto fattori dell'ambiente ed analisi costi-benefici ed TERRITORIO
altre analisi ed ipotesi economiche usate
nell'ambito delle stesse
Misure a protezione |4) Misure o attivita finalizzate a proteggere i SETTORE
dell'ambiente e suddetti elementi ed analisi costi-benefici ed altre |[Tempestivo (ex art. |PROGRAMMAZIONE E
relative analisi di analisi ed ipotesi economiche usate nell'ambito 8,d.lgs. n. 33/2013) |GOVERNO DEL
impatto delle stesse TERRITORIO
Relazioni SETTORE
sjll?az’lc(t)une;zione della 5) Relazioni sull'attuazione della legislazione Tempestivo (ex art. |PROGRAMMAZIONE E
legislazi ambientale 8,d.lgs. n. 33/2013) |GOVERNO DEL
gislazione
TERRITORIO
6) Stato della salute e della sicurezza umana,
compresa la contaminazione della catena SETTORE
Stato della salute e ahmenta_re,. Ie_ gond!nop[ c!el!g vita umana, i Tempestivo (ex art. |PROGRAMMAZIONE E
della sicurezza umana |P@€saggio, i siti e gli edifici d'interesse culturale, 8, d.lgs. n. 33/2013) |GOVERNO DEL
per quanto influenzabili dallo stato degli elementi |~ 18- .
dell'ambiente, attraverso tali elementi, da TERRITORIO
qualsiasi fattore
Relazione sullo stato ) ' . SETTORE
ﬁ;ll ambiente del R_el_a2|one su'IIo stato dell'ambiente redatta dal Tempestivo (exart. |PROGRAMMAZIONE E
inistero Ministero dell'’Ambiente e della tutela del 8, d.lgs. n. 33/2013) |GOVERNO DEL
dell'Ambiente e della |territorio » 0185- -
tutela del territorio TERRITORIO
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Strutture sanitarie

A AL rivate accreditate Annuale (art.41,c. 4
d.lgs. n. p . : Elenco delle strutture sanitarie private accreditate A
Strutture (da pubblicare in d.lgs. n. 33/2013)
O 33/2013
sanitarie private tabelle)
accreditate
Accordi intercorsi con le strutture private Annuale (art. 41, c. 4,
accreditate d.lgs. n. 33/2013)
Provvedimenti adottati concernenti gli interventi
straordinari e di emergenza che comportano SETTORE
Art.42,c.1, |Interventi straordinari |deroghe alla Ieglsla2|on_e vigente, con l'indicazione Tempestivo (exart. [PROGRAMMAZIONE E
lett. a), d.lgs. |e diemergenza (da |espressa delle norme di legge eventualmente 8, d.lgs. n. 33/2013) |GOVERNO DEL
n.33/2013 pubblicare in tabelle) |derogate e dei motivi della deroga, nonché con » G185 N
I'indicazione di eventuali atti amministrativi o TERRITORIO
giurisdizionali intervenuti
Interventi
staordiar e d e ermin temporat ventulment st
; e e e S Tampestug (oxar | PROGRAMMAZIONE
n. 33/2013 provvedimenti straordinari » G185 .
TERRITORIO
Art 42, c. 1 SETTORE
Iert't. 0 ’c;:'l é Costo previsto degli interventi e costo effettivo Tempestivo (ex art. |PROGRAMMAZIONE E
33/'20i3' 85 sostenuto dall'amministrazione 8, d.lgs. n. 33/2013) |GOVERNO DEL
TERRITORIO
Piano triennale per la Piano triennale per la prevenzione della
. Art. 10, c. 8, . p corruzione e della trasparenza e suoi allegati, le
Prevenzione della lett Y prevenzione della - - ve di : dell . A | RPCT
Corruzione ett. a), d.Igs. corruzione e della misure integrative di prevenzione della corruzione |Annuale
n. 33/2013 individuate ai sensi dell’articolo 1,comma 2-bis

trasparenza

della legge n. 190 del 2012, (MOG 231)
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Art. 1, c. 8, |. n.|Responsabile della
190/2012, Art. |prevenzione della Responsabile della prevenzione della corruzione e .
43, c. 1, d.Igs. |corruzione e della della trasparenza Tempestivo RPCT
n.33/2013 trasparenza
Regolamenti per la
prevenzione e la Re . . .
. golamenti per la prevenzione e la repressione .
Altri contenuti repressione della della corruzione e dell'illegalita (laddove adottati) Tempestivo RPCT
corruzione e
dell'illegalita
Relazione del
Art.1,c. 14, 1. responsgblle della Relazn?ne del respo_ns'ablle c}ella ’pre_ve':n\zmne della Annuale (exart. 1, c.
prevenzione della corruzione recante i risultati dell’attivita svolta RPCT
n. 190/2012 ; . . h . 14, L. n. 190/2012)
corruzione e della (entro il 15 dicembre di ogni anno)
trasparenza
Provvedimenti
Art.1.c.3 ln adottati dall'A.N.AC. |Provvedimenti adottati dall'A.N.AC. ed atti di
190'/2’01'2’ " led atti di adeguamento a tali provvedimenti in materiadi  |Tempestivo RPCT
adeguamento a tali  |vigilanza e controllo nell'anticorruzione
provvedimenti
Art. 18, c. 5, - - . -
d.lgs. n. G\tt?l di gaclce_rtamento Qt‘u di ggcertzmer_mtol geille wo;;;zlcz)gigelle Tempestivo RPCT
39/2013 elle violazioni isposizioni di cui al d.lgs. n. 39/
Nome del Responsabile della prevenzione della
corruzione e della trasparenza cui & presentata la
Art. 5. c. 1 Accesso civico richiesta di accesso civico, nonche modalita per
dl 'S 'n i "semplice"concernent|l'esercizio di tale diritto, con indicazione dei
Altri contenuti | Accesso civico 3:,52'01'3 / Art e dati, documentie |recapiti telefonici e delle caselle di posta Tempestivo RPCT E SETTORE
2 ¢ 9-bis | " linformazioni soggetti |elettronica istituzionale e nome del titolare del P INTERESSATO
2’41'/90 ’ |a pubblicazione potere sostitutivo, attivabile nei casi di ritardo o

obbligatoria

mancata risposta, con indicazione dei recapiti
telefonici e delle caselle di posta elettronica
istituzionale
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Accesso civico

Nomi Uffici competenti cui & presentata la

Art. 5, c. 2, " . " richiesta di accesso civico, nonche modalita per
d.lgs. n. generalizzato . I'esercizio di tale diritto, con indicazione dei Tempestivo RPCT E SETTORE
concernente dati e o S i INTERESSATO
33/2013 . .~ |recapiti telefonici e delle caselle di posta
documenti ulteriori A
elettronica istituzionale
Linee guida Elenco delle richieste di accesso (atti, civico e
Anac FOIA . . . |generalizzato) con indicazione dell’oggetto e della RPCT E SETTORE
(del. Registro degli accessi data della richiesta nonché del relativo esito con la Semestrale INTERESSATO
1309/2016) data della decisione
Art. 53 c. 1 Catalogo dei dati, dei metadati definitivi e delle
Accessibilita e bis. d lns. relative banche dati in possesso delle SERVIZI ALLA |
Catalogo dei dati 82/’20'55' Catalogo dei dati, amministrazioni, da pubblicare anche tramite link COLLETTIVITA" E
Altri contenuti 80 4 o metadati e delle al Repertorio nazionale dei dati territoriali Tempestivo SVILUPPO-UO Sistemi
metadati e banche modificato banche dati d i) al | dei dati della PA .. .
dati dall’art. 43 de| |P@nche ati (www.rn t.gov.lt_), al catalogo dei dati della PA e Innovativi, Informazione e
d.lgs. 179/16 delle banc_he dgtl _www.sﬂatl.gov.lt ee comunicazione digitale
e http://basidati.agid.gov.it/catalogo gestiti da AGID
SERVIZI ALLA
Art.53,c. 1, Regolamenti che disciplinano I'esercizio della COLLETTIVITA E
bis, d.lgs. Regolamenti facolta di accesso telematico e il riutilizzo dei dati, |Annuale SVILUPPO-UO Sistemi
82/2005 fatti salvi i dati presenti in Anagrafe tributaria Innovativi, Informazione e

comunicazione digitale
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Art.9,c.7,d.l.
n.179/2012
convertito con
modificazioni

Obiettivi di
accessibilita (da
pubblicare secondo le
indicazioni contenute
nella circolare

Obiettivi di accessibilita dei soggetti disabili agli
strumenti informatici per I'anno corrente (entro il
31 marzo di ogni anno) e lo stato di attuazione del

Annuale (exart.9, c.
7,D.L. n. 179/2012)

SERVIZI ALLA
COLLETTIVITA' E

SVILUPPO-UO Sistemi

d{:\lla L. 17 dell'Agenzia per "pianc? per’I'utiIizzo del telelavoro" nella propria Innovativi, Informazione e
dicembre I'talia digitale n. organizzazione comunicazione digitale
2012,n.221 14 5016 e s.m.i.)
Dati ulteriori(NB: nel
caso di pubblicazione
di dati non previsti da
. norme di legge si deve
ﬁrl’;g—nbls, ¢ 3, procedere alla § Dati, informazioni e documenti ulteriori che le
. . . . e anonimizzazione dei  |pubbliche amministrazioni non hanno I'obbligo di TUTTI | RESPONSABILI DI
Altri contenuti  Dati ulteriori 2’342&? ?)rtl. L/dati personali pubblicare ai sensi della normativa vigente e che SETTORE
n‘ 1'90/2'01’2' eventualmente non sono riconducibili alle sottosezioni indicate

presenti, in virtu di
quanto disposto

dall'art. 4, c. 3, del
d.lgs. n. 33/2013)

* | dati oggetto di pubblicazione obbligatoria solo modificati dal dlgs 97/2016 € opportuno rimangano pubblicati sui siti (es. dati dei dirigenti gia pubblicati ai sensi dell'art. 15
del previgente testo del dlgs 33/2013)
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